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' Christian Klipstein: 


Gedanken iiber Freiheit und Sicherheit in Gesellschaft 
und Wirtschaft 


Sicherheit wird heutzutage bei der Behandlung wirtschafts- und ge- 
sellschaftspolitischer Fragen mit weit gro®erem Nachdruck verlangt 
als Freiheit. Das Streben nach Sicherheit hat dem Streben nach Frei- 
heit den Rang abgelaufen. Uber diesen Sachverhalt darf man sich 
nicht etwa durch den Umstand hinwegtauschen lassen, daf das 
Wort Freiheit in der diesbeziiglichen Sffentlichen Diskussion reich- 
lich verwendet wird. Es ist in der Tat zu einer sehr gangigen Miinze 
geworden, die locker in der Tasche sitzt. Eine Art Kleingeld, das 
man als feiner Mann stets zur Hand haben mu®, sozusagen als 
Aufgeld, als Dreingabe. Fiir die eigentlichen Gechafte braucht man 
andere Werte. Zu diesen Werten gehdrt die Sicherheit. Wer Sicher- 
heit anzubieten hat, dem gehdrt die Welt. ,Safety first“ — 
»sicherheit iiber alles“ — hat sich zu einem Schlagwort unserer Zeit 
entwickelt, dessen Anwendungsbereich allmahlich weit iiber seine 
urspriingliche Benutzung als Warnsignal bei StraBenverkehrsschil- 
dern und in Maschinenraumen hinausreicht. Es ist zur Grundlage 
einer modernen Lebensphilosophie geworden. 


Demgegeniiber ist Freiheit ein Wert, dem nachzudenken 
sich nicht weiter lohnt. Sie ist in ihrem Wesen irreal, unfaSbar; 
eine Idee, mit der sich auseinanderzusetzen man den Idealisten 
iiberlassen soll, Leuten also, denen der Sinn fiir die harte Wirklich- 
keit unseres irdischen Daseins mehr oder weniger fehlt, und die es 
sich irgendwie leisten k6nnen, in , hoheren Regionen“ zu schweben. 


Kra® ausgedrickt: mit Freiheit kann man sich nichts kaufen. 


Was niitzt mir schon die Freiheit — so oder ahnlich ist eine land 
laufige Meinung — wenn ich dabei vor die Hunde gehe. AuSerdem 
]aBt sie sich sowieso nicht verwirklichen. Auch in unserem soges 
nannten freiheitlichen Staat bekomme ich meine Abhangigkeit an 
allen Ecken und Kanten zw spiiren. Uberall muf ich mich nach 
irgendjemand richten: nach den 'Wiinschen des Hausbesitzers, des 
Arbeitgebers, des Biirovorstehers, der Parteie oder Gewerkschafts- 
leitung oder einer anderen Organisation. ‘Wo ich hinschaue, sind 
Krafte am Werk, die mich in meinem Freiheitsdrang beschneiden, 
und denen gegeniiber ich ohnmachtig bin. Vom Mi brauch, der 
standig mit der Freiheit getrieben wird, ganz zu schweigen! 


Ganz anders steht es dagegen mit der Sicherheit. Hier haben wir 
es wenigstens mit einer realen, handfesten Sache zu tun. Die Politik 
der Sicherheit hat konkrete Ziele: Abschaffung der Arbeitslosig- 
keit durch Vollbeschaftigungspolitik, Sicherung des Arbeitsplatzes 
durch Beseitigung der Krisenursachen in der Wirtschaft, Schutz 
vor Krankheit, Invaliditat und Alterssorgen durch den weiteren 
Ausbau des sozialen Versicherungswesens, Schutz vor Ausbeutung 
der menschlichen Arbeitskraft durch das Arbeitsrecht, gerechte Ver- 
teilung des Sozialproduktes, usf. usf. — Die wahren Aufgaben un- 
serer Zeit sind auf diesem Gebiet zu finden. Wenn sie gelést sind, 
ist auch die soziale Frage gelést. Ja, und dann? . . . dann haben 
wir auch Zeit und Mufse, iiber die Freiheit nachzudenken. — So- 
weit iiber die Geisteshaltung von vielen Zeitgenossen, deren Zahl 
nicht unterschatzt werden sollte. 


Wir wollen an dieser Stelle nicht den Griinden nachforschen, die 
die Diskreditierung der Freiheit hervorgerufen haben. Wir wollen 
dariiber auch nicht moralisieren. In einer Epoche, in der Millionen 
von Menschen durch die Erschiitterungen zweier Weltkriege mit 
ihren Folgen ihren materiellen Riickhalt radikal verloren haben, ist 
die Flucht aus der Freiheit in die Sicherheit nur zu verstandlich. 

Trotzdem oder vielleicht gerade wegen des erlittenen Unheils sind 
wir verpflichtet, das Verhaltnis zwischen Freiheit und Sicherheit 
erneut zu priifen. Denn wenn es auch fiir viele auf den ersten Blick 
so aussieht, als ob das eine das andere ausschlésse, kann es sich in 
Wirklichkeit doch nicht um die Entscheidung fiir das eine und 
gegen das andere handeln. Eine Politik der Freiheit ohne das Ziel 
der Sicherheit fiir alle Schichten des Volkes, und im besonderen 
fiir die breite Schicht des Arbeitertums, wiirde nicht nur erfolglos 
bleiben, sondern auch ohne Zweifel in neue Katastrophen fiihren. 


Aber ebenso katastrophal wire eine Politik der Sicherheit ohne 
das gleichzeitige Ziel der Wahrung der persdnlichen Freiheit. Denn 


wir glauben, da auf langere Sicht die echte Sicherheit nicht ohne 
die Existenz der Freiheit erlangt werden kann. 


Freiheit, Sicherheit und sozialer Fortschritt stehen in einem sehr 
engen Bezug zueinander. So gehen wir hier von der Behauptung 
aus, daf§ ein dauerhafter Fortschritt in der Lésung der sozialen 
Frage nur zu erwarten ist, wenn sie in Freiheit erfolgt. Um diese 
Behauptung stutzen zu kénnen, muf nach dem Vorhergehenden 


noch einiges iiber Sinn und Bedeutung der Freiheit im menschlichen 
Dasein gesagt werden. 


Freiheit heifit nicht frei sein von allen Bindungen. Freiheit heift 
nicht, tun und lassen zu konnen, was man will. Bindungslose Frei« 
heit fiihrt in Anarchie. Bindung und Freiheit gehéren vielmehr uns 
trennbar zusammen, wenn Ordnung herrschen soll. Dies gilt so- 
wohl fiir das Leben jedes Einzelmenschen wie auch fiir sein Leben 
in Gemeinschaft. Insofern nun die menschliche Natur und die 
menschliche Gesellschaft auf Ordnung angewiesen sind, kann es im 
Grunde keine Freiheit ohne Bindung geben, — es sei denn in den 
kurzen Intervallen sozialer und politischer Revolutionen. 


Die Frage ist also nur, von wem diese Ordnung ausgeht. Ob sie 
durch freie Vereinbarung der einzelnen Mitglieder der Gemeins 
schaft geschaffen wird, durch freie Entscheidungen von Einzel- 
menschen, oder durch die autoritaren Befehle einer zentralen Fith- 
rung. Das eine nennen wir eine demokratische Ordnung, das andere 
eine diktatorische Ordnung. Die erstere hat sich die Gemeinschaft 
aus freiem, gemeinsamen Willen selbst auferlegt; die letztere wird 
ihr auferlegt. In der einen ist sie aktiv gestaltend, in der anderen 
passiv erleidend. Obwohl beide Ordnungen die Beschrankung, die 
Begrenzung des Einzelnen um der Gemeinschaft willen gemeinsam 
haben, sind sie im Prinzip grundverschieden. 'Wenn die demokra- 
tischen Krafte einer Gemeinschaft versagen — sei es aus Mangel 
gemeinsamer tragender Ideen infolge des Uberhandnehmens von 
Egoismus und Eigenbrédelei, sei es aus Bequemlichkeit oder Uns 
wissenheit, sei es aus Lethargie oder einem unausgepragten Verants 
wortungswillen der Individuen — wird das entstehende Vakuum 
zwangslaufig durch eine Diktatur ausgefiillt.. Denn Ordnung 
mu sein. Ob es die lebendige Ordnung in Freiheit ist, die sich 
von unten aufbaut, oder die tote funktionale Ordnung durch obrig- 


keitliches Diktat, dariiber entscheidet letztlich die Gemeinschaft 
selbst. : | 


Wenn hier eine Lanze fiir die Freiheit gebrochen wird, dann aus 
dem Wissen, da8 nur der frei handelnde Mensch eine wirkliche 
Entscheidung treffen kann. (Natiirlich ist dies keine neue Erkennt- 
nis, aber immerhin eine Erkenntnis, die stets von neuem erworben 
werden mu!) Entscheiden kann nur der, der eine Wahl hat. Und 
eine Wahl hat man nur in einem Gemeinwesen, in dem die Freiheit 
des Individuums in den Grundrechten der Verfassung garantiert 
ist. Eine Wahl zu treffen, ist manchmal ein unbequemer Zustand. 
Es erfordert ein gegeneinander Abwagen der vorhandenen Mogs 
lichkeiten und Interessen, ein Auseinandersetzen mit den zur Ents 
scheidung gestellten Fragen, ein Mitdenken und Mithandeln, und 
insofern ist eine demokratische Ordnung eine fiir den Einzelnen 
mit Miihen verbundene Ordnung. Aber nur auf diesem Wege ist 
echte Verantwortung méglich. Man verantwortet mit bestem Wis- 
sen und Gewissen. Auch sind nur aus dieser Lage und Haltung 
heraus die Voraussetzungen fiir ein sittliches Handeln gegeben. 


Aus alledem folgt, daB mit dem Verlust der Freiheit auch unser 
Eigentlichstes, unser Menschsein, verloren geht. Der Mensch, der 
seine Freiheit aufgibt, gibt sich selbst auf. Und in Abwandlung 
eines bekannten Wortes lat sich sagen: Nenne mir dein Verhdltnis 
zur Freiheit, und ich sage Dir, wer Du bist. 


Die Idee des Rechtsstaates und seine Verwirklichung wurde in einer 
Epoche entwickelt, in der das Verhaltnis zur Freiheit besonders 
intensiv war: das ausgehende 18. und 19. Jahrhundert. Die Gewal- 
tenteilung in die gesetzgebende, verwaltende und richterliche Ges 
walt mit ihren gegenseitigen Kontrollorganen ist Bekenntnis und 
Ausdruck eines starken Freiheitswillens. Mit ihr sollte erreicht 
werden, daf einmal das Individuum durch Ubergriffe von Seiten 
des Staates geschiitzt wird, zum andern, daf die Individuen gegen 
Ubergriffe untereinander gesichert werden. Denn die Freiheitss 
sphare des Einzelnen hért dort auf, wo die des anderen beginnt. 
Dieses Ziel wurde auch weitgehend erreicht. Leider versaumte man, 
augh eine Wirtschaftsordnung zu schaffen, in der der einzelne 
aufgrund groferer wirtschaftlicher -Macht verhindert wurde, sich 
auf Kosten des anderen. unbillig zu bereichern. Die Freiheit, die 
auf dem einen ‘Gebiet gesichert wurde, ging auf dem anderen wies 
der verloren, so da die Freiheit in vielen Fallen nur formal exi« 


stierte. Diese Vernachlassigung hatte 2 Griinde. Erstems stand man 
erst am Beginn der industriellen Revolution, konnte also noch keine 
rechte Vorstellung von ihrem Entwicklungsgang umd der neuen 
Problematik, die sie aufwarf, haben. Zweitens entsprang ‘sie aus 
dem Glauben des klassischen Liberalismus an eime Politik des 
Laisser-faire; man brauche die wirtschaftlichen Dinge mur sich selbst 
und den ihnen innewohnenden natiirlichen GesetzmaBigkeiten zu 
iiberlassen, um ein gerechtes Gleichgewicht der Krafte herbeizu- 
fiihren. Heute weifS man, da das Wettbewerbsprinzip sich selbst 
iiberlassen ebenso zu einer einseitigen bedingungslosen Abhangig- 
keit fithrt wie der diktaterische Staat. Freiheit mu8 eben organisiert 
werden! Nicht nur auf staatlichem, sondern auch auf wirtschaft- 


lichem Gebiet. 


Kein Zweifel: die Freiheit ist heute aufs au®erste bedroht. Sie ist 
bedroht vom Einzelmenschen her, der nicht mehr das Gefith] dafiir 
hat, was Freiheit eigentlich bedeutet und deshalb leicht gewillt ist, 
sie in den Wind zu schlagen. Sie ist auch bedroht von Machtgebil- 
den, die sich in Wirtschaft, Staat und Kollektiven im wachsendem 
Mae bilden. Der moderne Mensch hat eine starke Neigung, seine 
Freiheit diesen Machtgebilden um einer angeblichen Sicherheit 
willen anheimzugeben. Fiir den Augenblick mag das auch seine 
Vorteile bringen. Auf lange Sicht jedoch hat die Erfahrung gelehrt, 
daf8 der Mensch, wenn er sich unter Machtgebilde mit totalitaren 
Anspriichen begibt, nicht nur seine Personhaftigkeit verliert — 
er wird zum Funktionar im eigentlichen Wortsinn degradiert, zu 
einem Wesen, das ebenso funktionieren soll wie eine Miaschine —, 
sondern auch seine soziale Sicherheit. Als Beispiel dieme das Dritte 
Reich, durch das zunachst Sicherheit herbeigefiihrt zu werden schien. 
In Wirklichkeit handelte es sich um eine Scheinsicherheit, die damit 
endete, daf§ die wahre soziale Sicherheit nicht nur etwa des Arbei- 
terstandes, sondern eines ganzen Volkes um Jahre, vielleicht Jahre 
zehnte zuriickgeworfen wurde. Von anderen Beispielen ganz zu 
schweigen. 


Dem Menschen wurde von Gott auch die Freiheit als unverau- 
Berliches Erbgut mit auf den Weg gegeben. Die CGseschichte des 
Menschen in ihrem Glanz und ihrem Elend kénnte auch unter 
dem Aspekt beschrieben werden, wie er sich jeweils zur Frei- 
heit gestelit hat. Oft genug glaubte er die Freiheit werleugnen 
zu durfen, um Sicherheit zu gewinnen. Wo der Mirensch seine 
Freiheit aufgibt, wird er im Mittelpunkt seiner Existenmz bedroht. » 


Wenn man ihm seine Freiheitsrechte entzieht, ist eine Zersetzung 
seiner menschlichen Substanz die unausweichliche Folge. Und 
wo diese Substanz nicht vorhanden ist, kann auch keine Sicher- 
heit sein. 


Sicherheit und Freiheit sind nicht ohne einander zu denken. Unsere 
Devise sollte deshalb lauten: Mit Freiheit zur Sicherheit. 


Eberhard Miiller: 


Wir und die Gewerkschaften 


Das Verhaltnis zwischen den Christen und der Gewerkschaftsbewegung war 
nicht zu allen Zeiten ein freundliches. Das hat verschiedene Griinde. Auf 
Seiten der Kirche ist im vorigen Jahrhundert der Fehler gemacht worden, da8 
die Notwendigkeit und die Berechtigung eines gewerkschaftlichhen Zusammen= 
schlusses der Arbeiter nicht rechtzeitig erkannt worden sind. Es ist zwar 
falsch, daraus die Behauptung abzuleiten, die Kirche sei aus eigenniitzigen 
Motiven einseitig an die Unternehmerseite gebunden gewesen. Die Kirche 
hat noch niemals in ihrer Geschichte so riesige Anstrengungen unternommen, 
durch karitative Einrichtungen und Opfer der sozialen Not zu steuern wie 
im vorigen Jahrhundert. Aber sie hat, wie iibrigens der gré&te Teil unseres 
Volkes, nicht rechtzeitig die grundstiirzenden Veranderungen der Gesell- 
schaftsstruktur begriffen, die sich seit Beginn des Maschinenzeitalters voll- 
zogen haben. So predigte sie die Auslegung des Vierten Gebotes weiter, die 
Martin Luther verfa8t hatte, und verpflichtete die Gesellen und Lehrlinge 
weiterhin, ,,ihren Eltern und Herren untertan zu sein”, Zur Zeit Luthers 
waren die Gesellen Kinder im,Hause ihres Handwerksmeisters. Luther hatte 
fiir sie sorgen wollen, wenn er das Verhiltnis, das zwischen ihnen und der © 
Meisterfamilie bestand, in derselben Weise zu ordnen versuchte, wie das 
Verhaltnis zwischen dem Meister und seinen eigenen Kindern. Das Maschis 
nenzeitalter hat diese Tatsachen grundlegend veraindert und die Auslegung 
des Katechismus unbrauchbar oder zumindestens grob mifverstaindlich ge= 
macht. Das Festhalten der Kirche an ihrer traditionellen Verkiindigung auf 
diesem Gebiet hinderte sie daran, sich mit dem gewerkschaftlichen Zusammen= 
schlu8 der Arbeiter schon im Anfang seiner Entstehung zu befreunden. Als 
weite Teile der Christenheit im Zeitalter Stéckers die soziale Entwicklung zu 
begreifen begannen, war es zu spat. Die Arbeiterschaft war inzwischen vom 
Materialismus her organisiert worden und stand allen christlichen Bestrebun- 
gen, die ihnen zu helfen versuchten, mi8trauisch, ja feindselig gegeniiber. So 
blieb den Christen nichts anderes tibrig, als sich in eigenen Gewerkschaften 
zusammenzuschlie8en, weil eine Zusammenarbeit mit der Doktrin des marxi= 


Ree P recarentes Bir einen Chetuten echlechterdings uniniglich war. 


Das Dritte Reich hat beide Gewerkschaftsbewegungen vernichtet und ihre 
Fiihrer im Konzentrationslager zwangsweise zusammengefiihrt. Die gemein- 
same Leidenszeit hat die beiderseitigen Konten geliéscht. Wer dies vergi&t, 
dient weder der Arbeiterbewegung, noch folgt er dem Befehl Christi, der die 
Léschung der Konten noch in ganz anderen Fallen. jedem Menschen zur Pflicht 
macht. 

Wenn auch die Konten gelischt bind. so sind damit aber die grundsatzlichen 
Fragen noch nicht gelist, um. die jahrzehntelang zwischen den marxistischen 
und den christlicdhen Arbeiterbewegungen gerungen wird. Zwar haben auch 
die alten marxistischen Gewerkschaftsfiihrer, die heute wieder im Amte sind, 
inzwischen ihrer marxistischen Ideologie weithin ‘entsagt, nachdem deren 
Friichte fiir jeden, der die dstliche Welt kennt, am Tage sind. Jeder denkende 
Arbeiter wei8 heute, da8 er bei einer Abschaffung des privaten Unterneh- 
mertums anonymen Machtegruppen ausgeliefert wiirde, unter denen es ihm 
nicht besser, sondern schlechter geht als in einer privaten Wirtschaftsform, 
sofern diese durch soziale Gesetze sorgfaltig itiberwacht wird. Auch die Ge- 
werkschaften haben wiedernolt erklart, da8 sie die Zusammenarbeit mit der 
Unternehmerschaft wiinschen und ihre groSe Bedeutung fiir die Erzielung des 
Sozialproduktes anerkennen. Trotzdem ist die Klassenkampf-Praxis noch 
vielerorts im Flor. Das hangt einmal damit zusammen, da8 die neuen Er- 
kenntnisse noch nicht iiberall nach unten durchgedrungen sind, und manche 
Srtlidven Gewerkschaftsredner noch das alte Repertoir an Reden verwenden, 
das sie vor 25 Jahren gehalten haben. Es hangt aber vor allem mit dem ge= 
fahrlichen und unsichtbaren Einflu8 zusammen, den die Kommunisten und 
ihre getarnten Freunde nach wie vor in der Gewerkschaft ausiiben: Bekannt= 
lich steht jeder iiberzeugte Marxist auf dem Standpunkt, da8 eine grund- 
legende Besserung der sozialen Verhialtnisse im Raume der Privatwirtschaft 
unmédglich ist, obwohl die’ soziale Entwicklung RuSlands und Amerikas 
jeden, der nicht blind ist, taglich vom Gegenteil iiberzeugt. Die Kommu- 
nisten verfolgen darum entsprechend den Weisungen ihrer Parteileitung als 
oberstes Ziel die Vernichtung, Diskreditierung und Beseitigung der privaten 
Wirtschaft. Kommt es infolge iibertriebener Lohnsteigerungen in einem Lande 
oder in einem Wirtschaftszweig zur Konkurrenzunfahigkeit, zum Auftrags- 
schwund, zur Kurzarbeit und schlie8lich zur Massenarbeitslosigkeit, so ist das 
fiir jeden Kommunisten ein ersehntes Morgenrot der Freiheit. Es ist das Vor- 
zeichen des Zusammenbruchs eines verhaSten Systems. Der Kommunist wird 
also. in jedem Fall die héchsten Lohnforderungen befiirworten, auch wenn 
sie den Arbeiter um seinen Arbeitsplatz und damit um seine wirtschaftliche 
Existenz bringen. Er wird also immer den Anschein erwecken, als ob er die 
Interessen des Arbeiters durch iiberspitzte Lohnforderungen am entschieden- 
sten vertritt. In Wirklichkeit wird dieser Arbeiter, wenn er auf solche Weise 
um seine Arbeit kommt, als das ,leider notwendige” Opfer fiir den Sieg der 
kommunistischen Revolution. betrachtet. 

Die Gewerkschaftsbewegung hat sich also immer einer radikalen Gruppe zu 
erwehren, die die sozialpolitische Eirisatzbereitschaft der nicht-marxistischen 


Gewerkschaftler in den Augen der Arbeiterschaft zu diskreditieren versucht. 
Dieser innere Feind ist deswegen besonders gefahrlich, weil er nicht nur im 
Gewand eines hilfreichen Engels aufzutreten versucht, sondern weil diese 
Engel auch die bestorganisierte und vielfach iiberhaupt die einzige organi- 
sierte Gruppe innerhalb der Betriebe sind. Jede geschlossene Gruppe, die in 
einem Betrieb bewu&t eine bestimmte Politik verfolgt, hat aber ein Vielfaches 
an Einflu8 gegeniiber der Summe der entsprechenden Zahl von Einzelgan- 
gern. Die innere Gesundheit der Gewerkschaftsbewegung hangt also davon 
ab, da8 es neben diesen ideologisch-fanatisierten Sozialrevolutionaren inner= 
halb der Betriebe und innerhalb der Gewerkschaft noch andé¢re, ebenso ein= 
satzbereite Gruppen gibt, die in jeder sozialpolitischen Auseinandersetzung 
die wahren Sachverhalte herauszustellen versuchen. Diese Aufgabe ist den 
Christen innerhalb der Gewerkschaftsbewegungen heute gestellt. 

Wir sagen: Innerhalb der Gewerkschaftsbewegung! Wiirde dieser christliche 
Einsatz auSerhalb der Gewerkschaftsbewegung in einer eigenen christlichen 
Gewerkschaft erfolgen, wiirde damit niemand ein so groSer Gefallen erwiesen 
wie den radikalen Marxisten. Sie hatten dann einen bequemen Anla8&, die 
Christen als ,,Spalter der Gewerkschaft”, als ,,Klassenfeinde” und _,,sozial- 
politische Landesverrater” zu brandmarken und hatten sogar die Aussicht, 
da& solche Parolen dann von nicht wenigen geglaubt wiirden. Die dstlichen 
Propagandaschlagworte wiirden dann womdglich auch noch im Westen eine 
ganze Anzahl von urteilslosen Menschen finden, die auf sie héren. Wir 
Christen mii8ten von allen guten Geistern verlassen sein, wenn wir uns eine 
solche Entwicklung wiinschen wiirden. 

Christliche Gewerkschaften kamen hiéchstens dann in Frage, wenn die Ge- 
werkschaftsbewegung selbst planma&ig oder fahrlassig den Christen jede 
Wirkungsméglichkeit innerhalb der Gewerkschaft unméglich machen wiirde. 
Das ist aber, trotz mancher Einzelfalle, die man als Beweis dafiir anfiihren 
kénnte, ganz unwahrscheinlich. Denn die kluge Fiihrerschicht der Gewerk= 
schaften wei8 ganz genau, da8 sie das unweigerlich in ein gefahrliches Ge- 
falle nach links bringen wiirde, und da sie auSerdem auf dem politischen 
Feld sich selbst in eine aussichtslose Lage versetzen wiirde, wenn sie die ge= 
schlossene Front der Christen gegen sich hatte. Nur dann, wenn Christen 
und Nichtchristen im gemeinsamen Einsatz die Interessen der Arbeiterschaft 
vertreten, haben sie Aussicht auf die bestméglichen Ergebnisse ihrer Be= 
' mihungen. 

Wenn nicht alle Zeichen triigen, wird das Jahr 1953 ein Jahr der Entschei-= 
dung fiir die Zukunft der Gewerkschaftsbewegung werden. Unsere groSe 
Hoffnung ist, da8 es in diesem Jahr zu einem Neubeginn einer echten Zu= 
sammenarbeit zwischen Christen und Nichtchristen innerhalb der Gewerk= 
schaftsbewegung kommt. Verschiedene Gesprache mit fiihrenden Stellen der 


Gewerkschaftsbewegung berechtigen zu der Hoffnung, da8 auf dieser Seite 
der ehrliche Wille dazu vorhanden ist. Es bleibt die Frage, wieweit sie an= 


gesichts der inneren Struktur der Gewerkschaftsbewegung ihren Willen nach 
unten durchzusetzen vermag. Gelingt es ihr nicht, dann kénnte dieses Jahr 
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r und die beiderseitigen Bemiihungen zur Zusammenarbeit natiirlich auch zu 

einer Entfremdung fiihren, die bei der starken Aktivitat, die die Christen 

beider Konfessionen seit zwei Jehren entfaltet haben, dazu fiihren kénnte, 

; P da& ihr Einsatz fiir die Gewerkschaftsbewegung in ihrer bisherigen Form un- 

fruchtbar bleibt. Es mu das dringende Anliegen jedes Christen sein, eine 

| solch unheilvolle Entwicklung zu verhindern. Dazu ist folgendes notwendig: 

1. Die Bereitschaft, sich durch bedauerliche, ja sogar: durch einschneidende . 
Einzelereignisse nicht verargern, verbittern und aus der Ruhe bringen zu 
lassen, 

2. Die Weckung aller christlichen oder der christlichen Haltung nahestehen- 
den Arbeiter fiir eine verantwortungsbewu8te Mitarbeit in der Gewerk- 
schaft, 

3. Die Sammlung aller uns nahestehenden Arbeiter fiir einen gemeinsamen 

Dienst innerhalb der Gewerkschaft mit dem Ziel, in ihr gehért zu werden, 

4. Die Beniitzung jeder Gelegenheit, die sich bietet, um zu beweisen, da8 die 
Christen keinen Totalitatsanspruch innerhalb der Gewerkschaft erheben, 
sondern eine ehrliche Zusammenarbeit mit allen Gruppen bis hin zu den 
radikalen Gruppen unter den Sozialisten, wenn es sich nicht um Krifte 
handelt, die von auslandischen Machten ferngesteuert sind. 

Wir sagen das letztere bewuSt. Wir wollen eine Zusammenarbeit auch mit 

den Radikalen, sofern sie nicht die Absicht verraten, die Christen in den Ges 

werkschaften mundtot zu machen. Wir wissen genau, da& in jeder Bewegung 
die innere Lebendigkeit darin begriindet ist, da8 die verschiedenen Meinun= 
gen in ehrlichen Kampfen zum Austrag kommen. Die mehr auf soziale Be= 
friedung und Zusammenarbeit gehende Tendenz der Christen kann durch= 
aus eine Erganzung finden durch mehr sozial<revolutionare Tendenzen, sofern 
beide Seiten die Gelegenheit haben, ihren Standpunkt in allen Versammlun- 
gen und Pressever6ffentlichungen der Gewerkschaftsbewegung offen zur Dis= 
kussion zu stellen. Da8 in Hinsicht auf die Redefreiheit und vor allem auf 
das Recht in der Gewerkschaftspresse noch sehr viel zu wiinschen iibrig ist, 
steht leider fest. Wiirden sie gewahrt, so wiirde von selber im Lauf der Zeit 

: klar werden, welcher Standpunkt der Wirklichkeit am meisten gerecht wird. 

Wir glauben: Der christlichhe. Denn wenn man schon im Mitbestimmungs= 
recht die Idee der Partnerschaft zwischen Arbeiterschaft und Unternehmers 
schaft verfolgt, dann soll man sich nicht einbilden, man kénne eine Ehe auf 
die Dauer in der Form des pausenlosen Krieges erzwingen, ehe beiderseitiges 
Vertrauen gewachsen ist. Man soll sich wenigstens dazwischenhinein auch 
einmal vertragen, wo es verniinftig ist und auch die andere Seite entgegen= 
kommt. Und man soll dann auch vor anderen bereit sein zu sagen, da& man 
den anderen achtet. Zum Streiten und bejderseitigen Rechtbehaltenwollen ist 
dann immer noch Gelegenheit genug. Der tagliche Wandel des Lebens wird 
schon dafiir sorgen. 


Laien iiben mit Erfolg praktisches Christentum 


Aus der Monatsschrift The American Magazine 
von Wallace C. Speers 
nacherzahit von William Drake 


In dieser Zeit der Angst und Unruhe, in der der bloSe Fortbestand des 
Menschengeschlechts bedroht ist, ist uns dennoch ein Heilmittel gegen unsere 
Note gegeben, nach dem wir nur zu greifen brauchten. Es hei&t: Anwendung 
der atoll Wahrheiten der Religion auf das tagliche Leben. 

Ich bin kein Geistlicher. Ich bin im Direktorium eines Warenhauskonzerns, 
also ein Geschaftsmann, der Waren einkauft und verkauft. Ich war nie be= 


ne sonders fromm und halte mich fiir einen niichternen Praktiker. Aber ich bin 


seit zehn Jahren zusammen mit anderen Mannern'der Laienwelt an einem 
Versuch beteiligt, aus dem klar hervorgeht, daf& angewandtes Christentum 
die Lésung der Probleme bedeutet, vor denen wir stehen. 

Es begann eines Abends im Jahre 1941 in meinem Heim in Montclair in 
New Jersey. In tiefer Sorge iiber die Zustande in der Welt hatte ich ein 
Dutzend Freunde zu mir eingeladen, lauter erfolgreiche Geschaftsleute, die 
ich seit Jahren kannte. ,,Ich habe euch hergebeten”, sagte ich zu ihnen, ,,um 
zu sehen, ob wir nicht einen Weg finden kénnen, um die Welt zu einem 
angenehmeren Aufenthalt zu machen, wo unsere Kinder gliicklicher heran- 
wachsen”. 

Das hatte einen Gedankenaustausch, zur Folge, der bis zwei Uhr morgens 
dauerte. Praktisch beschrankte sich das religiése Leben der meisten dieser 
Manner, ebenso wie das meinige, darauf, da8 sie sonntags zur Kirche gingen. 
Trotzdem waren sich diese niichternen Geschaftsleute darin einig, da8 die 
menschliche Gesellschaft nur durch erhdhte Geltung der religiésen Wert- 
begriffe vor dem Zusammenbruch gerettet werden kénne. 

Einer zitierte den englischen Schriftsteller K. G. Chesterton: ,,Die christliche 
Lehre hat nie versagt. Man hat blo8 nie danach gelebt.” 

»Wir haben die Religion zu lange den Geistlichen iiberlassen”, meinte ein 
anderer. ,,Die zwélf Apostel waren Laien wie wir, und trotzdem verbreiteten 
sie ihren Glauben bis ans Ende der Welt.” 

Wir beschlossen, zu versuchen, ob wir nicht einen brauchbaren Plan ents 
werfen kénnten, nach dem sich die Sittengesetze Gottes auf Wirtschaft, Re-= 
gierung und andere weltliche Einrichtungen anwenden lie8en. Jeder von uns 
sollte das auf seine Art tun, ‘und dann wollten wir gelegentlich wieder zu- 
sammenkommen und iiber die Ergebnisse berichten. 

Aus diesem Beschlu8 entstand die ,,Laienbewegung fiir eine christliche Welt’. 
Wir waren nie um Propaganda oder um eine gro8e Mitgliederzahl bemiiht. 
Unsere Organisation, die véllig unkonfessionell ist, und der Katholiken und 
Juden sowohl wie Protestanten angehéren, hat nur tausend Mitglieder, die 
in fiinfunddreiSig amerikanischen Staaten und mehreren Nationen Europas 
verstreut sind. Ihr ist die Einfiihrung des ,,Laiensonntags” zu verdanken, der 
jetzt alljahrlich in vielen Kirchen gefeiert wird. Ihr ist auch gro8tenteils der 
wGebetsraum” fiir Angehérige aller Glaubensbekenntnisse in dem neuen 
Gebaude der Vereinten Nationen in New York zu verdanken. Wir haben 
dahin gewirkt, da® es iiblich wurde, die Vollversammlung der UNO mit 
Gebet zu eréffnen. Dariiber hinaus hat unser EntschluG, die christliche Lehre 
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auf den Alltag anzuwenden, viele Ergebnisse -gezeitigt, die nicht dffentlich 
bekannt geworden sind. 


Einmal im Jahr halten wir eine Versammlung ab, und in manchen Gemeinden 


- kommen wir jede Woche kurz zusammen, um miteinander zu beten und 


zu beraten. In New York treffen sich einige unserer Mitglieder gelegentlich 
im Hauptbahnhof in einem Eisenbahnwagen auf Gleis dreizehn, wo die An- 
dacht von einem Gepacktrager, einem Neger namens Ralston C. Young, ge= 
leitet wird. Manche Mitglieder sind bekannte Persinlichkeiten — darunter 
General Eisenhower. Aber die meisten von uns haben einen bescheideneren 
Platz im Leben. Unter unseren Mitgliedern sind Biiroangestellte, Verkaufer, 
Automechaniker, Tischler. 

Durch stilles Wirken von Mensch zu Mensch und mit Hilfe der Religion 
haben wir ernste Lohnstreitigkeiten geschlichtet, die Arbeitsatmosphire in 
verschiedenen groSen Betrieben gewandelt, christliche Wertbegriffe auf man-= 
chen Gebieten des Schul- und Gemeindewesens zur Geltung gebracht und 
hier und da die Spannungern zwischen den Rassen aus der Welt geschafft. 
Das bisher Erreichte zeigt, was in wahrhaft groSem Ma&stab geschehen 
kénnte, wenn mehr Menschen die Lehre des Herrn auf ihre Umwelt an- 
wenden wiirden. 

Dank taglicher Zwiesprache mit Gott wurde ich ein gliicklicherer und froherer 
Mensch und schuf eine Atmosphiare, die es mir leichter machte, anderen zu 
helfen. Ich machte es mir zur Regel, die religissen Grundsatze auch auf meine 
geschaftlihhen Angelegenheiten anzuwenden nach dem Wahlspruch ,,leben 
und leben helfen”, anstatt ,leben und leben lassen’. 

In vielen Fallen ist das Verhaltnis zwischen Betriebsfiihrung und Angestell- 
ten einfach durch dhristliches Verhalten eines einzelnen iiberraschend ver- 
bessert worden. Eines unserer Mitglieder, ein Ingenieur in Chikago, riet 
einem Grubenaufseher, és einmal mit der Anwendung religidser Grundsatze 
auf weltliche Situationen zu versuchen. Der Aufseher befolgte diesen Rat. 
Er suchte den verdrossensten unter den Kumpeln aus und bemiihte sich 
ernstlich, sich mit ihm zu befreunden und ihm aus seinen Sorgen und Néten 
herauszuhelfen. Nachdem es ihm mit diesem Mann gegliickt war, wieder- 
holte er das gleiche mit allen Mannern seiner Schicht, einem nach dem an- 
deren. 

Kein menschliches Tun kann auf die Dauer gedeihen, wenn es nicht mit 
christlichher Gesinnung einhergeht. 

Ein anderes Mitglied unserer Laienbewegung, ein beriihmter Gehirnchirurg, 
hat christlichen Geist auch im Operationssaal eingefiihrt. Vor jeder Operation 
beugt er den Kopf und betet. Er tut es aus dem gleichen Grunde, aus dem 
er die besten Assistenten, die er finden kann, zu den Operationen heran- 
zieht. Es ware Torheit, sagt er, wenn er nicht auch den gré8ten aller Arzte 
— Gott — zu Hilfe riefe. 

Der Direktor einer Feuerversicherungsgesellschaft pflegte in den _friiheren 
Jahren seine Agenten zu begliickwiinschen, wenn es ihnen gelungen war, die 
Ersatzanspriiche unter den wirklidien Betrag des erlittenen Schadens herab- 
zudriicken. Heute halt er sie dazu an, den Geschadigten dabei behilflid. zu 
sein, da8 sie ihre Verluste nicht zu niedrig einschatzen. Die dadurch ver= 
ursachte Erhéhung der Leistungen seiner Gesellschaft ist durch wachsende 
Kundenzahl mehr. als aor 
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Die Méglichkeiten, wie Laien religisse Grundsatze im alltaglicdhen Leben 
wirksam machen kénnen, sind so unbegrenzt wie die menschliche Phantasie. 
Der Leiter einer groSen Annoncenexpedition leistet seinen Beitrag zur Ver= 
besserung der Welt dadurch, da8 er in New York eine in ihrer Art einzig= 
artige Stellenvermittlung betreibt. Die Stellungsuchendesr werden belehrt, wie 
sie ihre Fahigkeiten ins rechte Licht setzen kénnen, werden beraten, in 
welcher Weise sie sich bewerben miissen, und geeigneten Stellungen zuge= 
fiihrt. Die Vermittlung ist kostenlos, aber es wird von allen erwartet, daf 
auch sie nun in dem Geiste der Niachstenliebe handeln, von dem dieses 
Unternehmen beseelt ist, und anderen zi: einer Stellung verhelfen, sobald sie 
selbst eine haben. Dank dieser Vermittlung sind schon Tausende mutloser 
Manner und Frauen zu gesicherten Stellungen gekommen. 

Ein bekannter Reklamefachmann in leitender Stellung spielt in der ,,Laien= 
bewegung” eine hervorragende Rolle. Er betet jeden Morgen, daf& Gott ihm 
im Laufe des Tages wenigstens eine Gelegenheit geben médge, anderen 
Menschen behilflich zu sein. Einmal, vor nicht langer Zeit, fand er Antwort 
auf sein Gebet in Gestalt eines Aufsatzes in einer Zeitschrift, der die klag= 
lichen Zustande in gewissen Frauengefangnissen schilderte, wo manche der 
Haftlinge gemiitskrank wurden, weil es ihnen an himreichender Kleidung” 
fehlte. Er schrieb an sechs groSe Unternehmen, die Frauenkleidung her= 
stellen, und fragte an, ob sie bereit waren, etwas von ihren Bestanden zu 
stiften. * 

Die Fabrikanten schickten daraufhin eine solchhe Menge Kleidungsstiicke, dafs 
sein ganzes Biiro voll davon war. Durch Vermittlung einiger Vereine fiir Ge= 
fangnisreform wurden sie an Anstalten versandt, wo sie bendtigt wurden. 
Viele geriihrte Dankesbriefe von Gefangnisdirektoren und Aufsichtsbeamten 
waren die Antwort. 

Man sieht: Gelegenheit, praktisches Christentum zu iiben, bietet sich allent= 
halben in Hiille und Fiille. Was die ,Laienbewegung” bisher getan hat, ist 
nur ein Tropfen auf den heiSen Stein. Immerhin haben wir, eine kleine 
Schar von tausend Menschen, bewiesen, da& es sehr wohl médglich ist, die 
christlichen Grundsitze auf weltlihe Angelegenheiten anzuwenden. Was 
kénnte nicht alles von hunderttausend oder von hundert Millionen Laien er= 


reicht. werden, die mit Gottes Hilfe ernsthaft daran arbeiten, eime bessere 
Welt aufzubauen? 


®.; Schénste, das einem Menschen begegnen kann, ist das 
UnfaBliche. Der, der keine Ehrfurcht empfinden kann, von 
dem Wunder nicht Gberwaltigt werden kann und vor derm 


Unergriindlichen nicht benommen stillstehen kann, ist be- 
reits so gut wie fot. 


Einstein 
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Stationen auf dem Wege eur Frreiheit 


Zichdt du aud, die F-reiheit eu duchen, do lerne vor allem 

Zucht der Sinne und deiner Seele, daf die Begierden 

und deine Gilieder dich nicht bald hierhin, bald dorthin fahren. 
Keudch dei dein Geidt und dein Leib, ganelich dir delbdt unterworfen 
und gchordam, dad Ziel eu duchen, dad ihm gedetet idt. 


Niemand erfahrt dad Gchelenis der F-reiheit, ed dei denn durch Zucht. 


Nicht dad Beliebige, dondern dad ‘Rechte tun und wagen, 
nicht im WMidcglichen dchweben, das Wirkliche tapter ergreifen, 


nicht in der F-lucht der Gedanken, allein in der Cat idt die Freiheit. 


Crit aud angdtlichem Zé&gern heraus in den Sturm ded Gedchehens, 
nur von Giotted Gebot und deinem Glauben getragen, - 
und die F-reiheit wird deinen Geist jaucheend empfangen. 


‘Wunderbare ‘Derwandlung. ‘Die starken, tatigen Hdnde 
dind dir gebunden. Ohnmdentig, cindam dichdt du das €nde 
deiner Cat. “Doch atmedt du auf.und legst dad Rechte 

still und. getrodt in stdrkere Hand und gibet dich eufrieden. 
Nur einen Augenblick beriihrtest du selig die Freiheit, 

dann tbergabedt du die Gott, damit er die herrlich vollende. 


Dietrich Bonhoeffer 
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Sie gaben alles — was gibst Du? 


Westdeutschlands Verantwortung fiir die gefliichteten Glieder der 
Jungen Gemeinde 


Viele junge Menschen in der Ostzone stehen heute in schweren inneren 
Kampfen. Auf gro8en Eltern= und Lehrerversammlungen haben sie sich 
éffentlich zu verantworten, weil. sie der ,,verbrecherischen Spionage- und 
Sabotage-Organisation der Jungen Gemeinde” angehiren. Wieviel Standhaf- 
tigkeit und Mut gehéren dazu, vor der konzentrierten Macht des Staates, der 
Schule, der Jugendorganisation standhaft zu bleiben, und welcher schlichte, 
tapfere Glaube spricht aus der Antwort eines Oberschiilers, der gefragt 
wurde, seit wann er der Jungen Gemeinde angehire. ,,Seit meiner Taufe”. 


Junge Madchen, die in der Aula zur Rechenschaft gezogen werden, deren 
Antworten sogar auf Magnetophonband aufgenommen werden, bleiben 
standhaft bei ihrem Bekenntnis zu Jesus Christus. Sie wissen, da sie des= 
halb — dazu noch wenige Tage vor dem Abitur — aus der FDJ und aus der 
Schule ausgesto8en werden. Sechzehnjahrige weigern sich trotz hartester Er= 
pressungen, eine Austrittserklarung zu unterschreiben, Oberschiiler, die man 
beim Staatssicherheitsdienst dazu zwingen will, Meldungen iiber politische 
Au8erungen in der Jungen Gemeinde zu machen, weisen alle Anerbieten 
ruhig zuriick. Studenten der Studentengemeinde wissen, da8 sie um ihres Be=- 
kenntnisses willen den Verlust des Stipendiums und sogar die Relegation 
von der Universitat zu erwarten haben. Leiter und Leiterinnen dhristlicher 
Jugendgruppen, als ,,Radelsfiihrer” Sffentlich gebrandmarkt, ertragen ge= 


duldig tagelange Verhére, Drohungen, ja sogar Verhaftungen. Welche innere 
Kraft erfordert dieses Leben. 


Wahrend noch vor kurzer Zeit nach Aussagen der FDJ ungefahr 65 ‘% der 
Oberschiiler an Zusammenkiinften der Jungen Gemeinde teilnahmen, ist die 
Zahl jetzt zuriickgegangen. Furcht vor Verhaftung und Verfolgung. und vor 
der Zerstérung des Berufsweges, allgemeine Angst vor Angriffen aller Art 
halten manche jungen Menschen nun von einem offenen Eintreten fiir die 
Junge Gemeinde ab. Oft raten ihnen auch die Eltern davon ab, weil sie 
ihren Kindern Konflikte ersparen méchten. Wie unendlich schwer es einem 
jungen Menschen sein mu&, selbst gegen den Willen der geliebten Eltern die 


Treue zur Jungen Gemeinde zu bewahren, wird kein Fernstehender je ers 
messen kénnen. Y 


Meist gibt es aus den letzten Noten und Konflikten dann keinen anderen 
Ausweg mehr als die Flucht. Manchmal begleiten die Eltern, die auch poli- 
tisch verfolgt werden, ihre Kinder. Oft bleiben sie aber auch in der Ostzone 
zuriick. In den Gesichtern der jungen Menschen, die heute als Fliichtlinge zur 
- Evangelischen Fliichtlingsseelsorge in Berlin kommen, haben die Kampfe und 
Konflikte der letzten Wochen deutliche Spuren hinterlassen. In ihren Augen 


aber liegt soviel Glaube und Vertrauen. Um thres Glaubens willen haben sie 
Heimat, Elternhaus, Freundeskreis, Berufsausbildung und allen auSeren Besitz 


verlassen. Mu ihnen nun nicht auch um ihres Glaubens willen geholfen 
werden? : 


Eine junge Hausgehilfin oder eine landwirtschaftliche Hilfskraft, ein junger 
Arbeiter oder Bergmann ist verhaltnisma8ig schnell wieder in den Arbeits- 
proze8 in Westdeutschland einzugliedern und wird bald auf eigenen Fii&en 
stehen. Wie aber ist es mit den Studeriten und Oberschiilern? Sie haben zu= 
nachst schon einmal Schwierigkeiten, den Anschlu8 an die westlichen Lehr= 
a7 zu bekommen. Und dann steht hinter allem immer die bange finan= 

elle Frage. Wenn die Eltern in der Ostzone bleiben, kénnen sie mit ihrem 
Ostgeld, das so wenig wert ist, nichts zum Lebensunterhalt beitragen. Werden 
sie mit ihnen verdrangt, sind sie erst recht nicht in der Lage, die Berufs= 
ausbildung ihres Kindes selbst zu finanzieren. 


Ist hier nicht den Schulen, den Jugendbiinden, den Gemeinden, ja iiberhaupt 
allen evangelischen Christen in Westdeutschland eine gro8e, verantwortungs= 
volle Aufgabe gegeben?’ Sie sollten sich einmal vergegenwartigen, was diese 


jungen Menschen um ihres Bekenntnisses willen aufgaben und auf sich 
nahmen! . 


Man kann kein Universalrezept geben fiir das, was heute fiir die gefliichteten 
Glieder der Jungen Gemeinde getan werden kann. Der eine mag vielleicht 
ein Paket mit Kleidung und Wasche schicken, und der andere einen Geld- 
betrag iiberweisen. Vielleicht erklart sich hier ein kinderloses Ehepaar bereit, 
einen Oberschiiler in sein Haus aufzunehmen, oder ein Internat stellt einen 
Freiplatz zur Verfiigung. Vielleicht ladet eine Familie einen einsamen jungen 
Menschen in den Ferien zu sich ein, damit er die Warme des Familienlebens 
spiire. Oder eine alte Mutter iibernimmt es, fiir ein ,,Patenkind” die Wiasche 
und Kleidung in Ordnung zu halten. Auch schon mit solchen Teilpatenschaf- 
ten ist eine groBe Hilfe geleistet. Vielleicht kann ein Lehrer einem ostzonalen 
Schiiler Privatunterricht geben, damit er.schneller den Anschlu8 an die west- 
_ deutschen Schulplane erhalt, oder ein westdeutscher Schiiler stellt seinem 
neuen Kameraden seine nicht mehr beniitzten Schulbiicher zur Verfiigung. 
Es gibt tausend Médglichkeiten. Entscheidend aber ist und bleibt das eine: 
Westdeutschland und im besonderen die westdeutschen Christen diirfen nie= 
mals in diesen jugendlichen Fliichtlingen lastige Eindringlinge sehen, die die 
Staatskassen und die Erziehungseinrichtungen noch zusatzlich belasten. Sie 
miissen wissen, da& die Glieder der Ji:ngen Gemeinde, die trotz aller. Ver- 
folgungen und Bedrangungen standhaft blieben, eine Glaubenshaltung ver= 
kérpern, wig wir sie sonst nur aus der Kirchengeschichte kennen. Sie kénnen 


ein groSer Segen werden fiir die Gemeinden, die sie um Christi willen auf- 
nehmen. 


Hildegard Reinartz 
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ZEIT UND C ,WIGKEIT 


Das ist sicher: Das grofe Verlangen unserer Zeit geht nicht mehr 
auf Freiheit, sondern ‘auf Sicherheit. Jedenfalls fiir die sogenannte 
westliche Welt trifft das zu. Und das ist verstandlich. Wer einmal 
oder zweimal im Leben alles verloren hat, wer von willkiirlichen 
Gewalten hin und her geworfen wurde, wer von der Héhe einer 
wirtschaftlichen Konjunktur in die Tiefe der Arbeitslosigkeit hin- 
unterstiirzte, ist zu manchem Verzicht bereit, wenn dadurch auch 
nur ein Mindestmaf an Sicherheit eingetauscht werden kann. Ge- 
wif ist dieses Verlangen nicht neu. Immer hat die Sicherheit zu den 
Grundelementen des Lebens gehért. Aber nie war sie so total be- 
droht wie eben heute. Werden wir sie schaffen kénnen? 


Was wir bisher an Versuchen in dieser Richtung beobachtet haben, 
macht uns freilich nicht gerade zuversichtlich. Das. unheimliche Expe- 
riment des Ostens, Sicherheit um jeden Preis zu schaffen, hat zu 
furchtbaren Ergebnissen gefiihrt. Leidenschaftlich héren wir vom 
Osten her den Ruf nach der verlorenen Freiheit. 


Scheint es nicht so, als sei die Wahrheit zerbrochen und mit ihr die 
Welt? Nach Freiheit rufen die einen, Sicherheit fordern die andern. 
Geht es uns nicht meist so, daf wir nicht recht wissen, auf welche 
Seite wir uns stellen sollen? Spiiren wir nicht, daf die einen wie 
die andern recht haben, daf aber die einen wie die andern uns 
etwas schuldig bleiben? 


Ja, noch mehr: Wo Freiheit und Sicherheit nicht mehr beieinander 
sind, da verwandeln sich beide. Da wird aus Freiheit Willkiir. Da 
wird aus Sicherheit unmenschlicher Zwang. Wer fiigt beides wieder 
zusammen? Wer verbindet die zerrissenen und dadurch in ihr Ges 
genteil verkehrten Teile des wahren menschlichen Lebens von neuem 
miteinander? Wer iiberwindet die Spaltung der Welt? Wer beants 
wortet die tiefste Spannung unseres gesellschaftlichen und sozialen 
Lebens? 


Solange jedenfalls wird es nicht geschehen, als unser Denken, unser 
Interesse und alle unsere Plaine immer nur an uns selber orientiert 
sind. Solange unser Leben seinen Mittelpunkt im eigenen Ich hat. 
Solange es uns nur um Freiheit fir uns, oder um Sicherheit 
fiir uns geht: Fir uns als einzelne, fiir uns als Klasse, fiir uns 
als Betrieb, fiir uns als Volk. Die Wirklichkeit hat erwiesen, daf 
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dieser Weg beides zerstért: Freiheit und Sicherheit. Daf die Ich- 
bezogenheit des Einzelnen wie der Kollektive das Leben zerstért 
und nicht aufbaut. Wenn wir alle trotzdem immer wieder der IIlu- 
sion des Egoismus verfallen, dann deshalb, weil er offenbar zu den 
elementaren Kraften eines von Gott entfremdeten und deshalb der 
Zerstérung verfallenen Lebens gehGrt. 


Gottes Wort ist aufs héchste aktuell} wo es um den Aufbau des 
menschlichhen Zusammenlebens geht. Es ruft uns in eine neue Exi- 
stenzweise. Es gibt uns einen:neuer Mittelpunkt. Es nimmt uns die 
Verfiigungsgewalt iiber unser Leben und die Entscheidung dariiber, 
was gut und niitzlich fiir uns ist, aus der Hand und bindet uns an 
Goties Plan und Willen. Ihm zu folzen erfordert unsere freie Ent- 
scheidung und stellt uns in die selbstindige Verantwortung. So 
entbindet der Gehorsam gegen Gottes Wort und Willen die elemen- 
taren Kriifte menschlicher Freiheit. Und zugleich gibt es keine grié- 
Bere Sicherheit als diese, sich in Gottes Plan zu fiigen. Von ihm 
eingeschlossen und getragen zu sein. Dieser Plan ist so mannige’ 
faltig.und vielseitig wie das_Leben selbst. Er ist fiir jeden Menschen 
persOnlich und trigt ihm Redcinung. Er ist deshalb mit keinem 
Schema zu fassen und sprengt durch seine Lebendigkeit jedes starre 
Prinzip. .Es gibt ihm gegeniiber nur das eine: Nach ihm in jeder 
Lage und zu jeder Stunde neu zu fragen. In jeder Lage und zu jeder 
Stunde sich von Gottes Wort und Willen neu fiihren und leiten 
zu lassen. 


Gott sorgt fiir Sicherheit, indem er .unsere Freiheit ganz ernst 
nimmt: die Freiheit, seinen Willen zu tun. Die Freiheit, fiir einander 
zu sorgen. Die Freiheit,.im andern nicht den Feind und Konkurren= 
ten, sondern den Bruder zu sehen. Die Freiheit, den andern zu 
lieben wie mich selbst. Gréfer als alle Sicherheit, die aus Gesetzen 
kommt, ist die Sicherheit, die aus der fiirsorglichen Verantwortung 
eines jeden fiir seinen Mitmenschen kommt. Es geht heute nicht 
mehr, da jeder nur an sic denkt. Es geniigt heute nicht mehr, 
Sicherheit und Freiheit durch Gesetz schiitzen zu wollen. 


John Steinbeck laft in seinem Drama ,,Mause und Menschen” den 
einen der beiden Kumpels sagen: ,,Du sorgst fiir mich, und ich sorge 
fiir dich. — Dann sorgt immer jemand fiir uns.” Das soll Wirklich- 
keit.werden, vom Kleinen angefangen bis hinein in die grofen Zu- 
sammenhiange der menschlichen Gesellschaft. Der Weg dazu ist nur 


einer: Daf Gott wieder die Herrschaft gewinnt iiber das menschliche 
Herz. 


Jérg Simpfenddrfer 
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Willi, ich lerne denken! 


Lieber Willi, wei8t du noch, wie uns dein Vater mal erzahlt hat, da& sie 
ihm in seiner Rekrutenzeit das Gehen beigebracht hitten? Das wollte uns 
damals gar nicht in den Kopf, da8 ein erwachsener Mensch noch gehen lernen 


sollte, obwohl er doch seit seiner Kleinkinderzeit munter herumlief. Und jetzt 
ist es mir ahnlich ergangen. 


Da habe ich immer geglaubt, ich kénne denken. In der Schule bin ich einiger- 
ma8en durchgekommen und in der Berufsschule auch. In der Lehre war ich 
nicht der Diimmste, und bei meiner Maschine kann ich ganz gut unterschei-= 
den, was vorn und hinten ist. Was meine Lohntiite anbelangt, so kenne ich 
mich haarscharf aus. AuSerdem bin ich organisiert. Aber, Willi, das ist noch 
nicht genug. Vor ein paar Tagen bin ich von einem Lehrgang zuriickgekom= 
men, auf dem ich viel gelernt habe. Und ich glaube, das Beste, was ich da 
gelernt habe, war: richtig denken. 


Pa& auf! 


Wir waven zu viert aus unserem Werk hingefahren, lauter Kerle, die sich 
ranhalten und nicht fiir dumm verkaufen lassen. Und aus anderen Werken 
waren auch immer ein paar Mann da, zusammen 25, gerade so die richtige 
Zahl, da man sich ordentlich kennenlernen kann und nicht im Haufen ver- 
kommt. Eigentlich hatten wir so ein biSchen an Erholung gedacht, morgens 
lange schlafen und spazierengehen und gut essen und bequem herumsitzen. 
Soweit hat ja auch alles gestimmt. Aber sonst: denkste! 


Willi, ich habe denken gelernt! Als ich das ganze Programm sah, als ich las, 
iiber was alles ich nachdenken sollte, da habe ich doch erst mal tief Luft 
holen miissen: ,,Der Mensch und die Geschichte, die Struktur der deutschen 
Wirtschaft, die Entstehung und Verteilung des Sozialprodukts, Léhne und 
Preise, Grundziige des Arbeits= und Sozialrechts . . .” Nun staunst du viel= 
leicht und sagst:',,Wasigeht mich das an?” Das habe ich im Anfang auch ge= 
sagt. Aber nur im Anfang. Denn dann wurde mir von Vortrag zu Vortrag 
und von Aussprache zu Aussprache langsam klar, da8 das alles eine ganze 
Menge mit mir und meinem Betrieb und meinem Wochenlohn zu tun hat. 
Es handelt sich da nicht um Geheimwissenschaften, sondern um Grunds- 
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gesetze, nach denen sich das Wirtschaftsleben taglich abspielt, auch bei uns 
in der Fertigung wie in der Kalkulation. Ein ganz neuer Horizont ist mir aufs 
gegangen, Ich brauche mich gar nicht als getriebenes Radchen in einer gro8en 
Maschinerie zu fiihlen. Menschen tragen die Wirtschaft, also wir, jeder 
an seinem Teil, und wir'sollten uns sehr genau um alles kiimmern, was vor= 
geht, damit wir Menschen nicht zu Anhangseln der Wirtschaft werden, wie 
wir schon zu Anhangseln der Technik geworden sind. 


Um alles kiimmern! Willi, Hand aufs Herz: wir haben doch meist nur ge- 
meckert! Wir! haben die andern denken und reden und handeln lassen und 
sind blo8 mitgelaufen und haben uns treiben lassen und natiirlich geschimpft, 
wenn etwas schief ging, besonders dann, wenn es zu spat war. Wer nicht 
nachdenkt, fallt natiirlich auf einen Haufen Schlagworte herein. 


Das ist mir eigentlich erst so richtig an der Politik klar geworden. Ja, atich 
dariiber habe ich nachdenken gelernt. Politik ist ja nicht nur das, was sie in 
Bonn machen. Politik passiert in Hannover und in Langenhagen, iiberall, wo 
Menschen gemeinschaftliche Dinge bedenken. Politik ist Mitbestimmung, des 
eigenen Schicksals. Warum wollen wir sie also eigentlich blo8 von anderen 
machen lassen? Neben mir sa8 einer, der meinte: ,,Was geht mich die Politik 
an? Ich habe einen Arbeitsplatz, ich habe anstandigen Lohn, mir geht es gut”. 
Wie sahe es aus, wenn alle so dachten? Vermutlich ginge es ihm dann nicht 
so gut! Jeder von uns mu& versuchen, sich fiir die Gemeinschaft einzusetzen 
und einen Teil seiner Zeit dafiir zu opfern. Erst dann kann er auch damit 
rechnen, da8 es ihm und seinem Nichsten auf die Dauer gut geht. Und 
mich fiir die Gemeinschaft einsetzen, das kann ich jeden Tag, im Betrieb, zu 
Hause, im Gemeinderat. Wahrhaftig, nachste Woche gehe ich abends mal als 
ZuhGrer in die Gemeinderatssitzung. Und ich habe mir vorgenommen, nicht 
immer nur passiv dabeizusitzen. 


Wei&t du, Willi, bequem ist das natiirlich nicht. Aber es ist spannend und 
macht Spa8. Und es macht einen frei, wenn man hinter die Dinge sieht, wenn 
man erkennt, wie sie funktionieren, und wenn man anfangt, sie mitzugestal- 
ten. Da liest man die Zeitung ganz anders. Da wird man in Diskussionen 


nicht mehr von Schlagworten iiberfahren. Denn nun wei man selbst 
Bescheid. 


Willi, ich lerne denken, und dazu brauche ich nicht auf die Universitat zu 
gehen. Das kann ich taglich iiben und umsetzen, vor und nach Feierabend. 
Auf das Umsetzen kommt es an: aus dem Denken ins Wollen und aus dem 
Wollen ins Tun. Und so wird Leben und Arbeiten und Menschsein erst richtig 
sinnvoll. 


Warum denken und wollen und tun wir so wenig, du und ich, immer noch 
so wenig? 
Nachdenklich 
| Dein Klaus. 
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Lernet klagen 


ohne zu leiden! 


In unserer jungen westdeutschen Bundesrepublik stelle ich eine erstaunliche Be- 
obachtung fest, die mich etwas beunruhigt: mit zunehmendem Wohlstand wird 
auch unsere Unzufriedenheit gréfer. Seit 1948, seit dem Wahrungsschnitt, haben 
sichh — das geben Sie doch zu? — unsere wirtschaftlichen Verhaltnisse einiger- 
ma8en gebessert. Logischerweise ware nun zu erwarten gewesen, da8 nach langen 
Jahren harter Entbehrungen dieser Umstand die Menschen gliicklicher machen 
wiirde. Weit gefehlt. Wo man hinhért, wird geklagt. Auch ich stimme in diesen 
Hymnus mit ein. Oder geht es Ihnen etwa anders? Das wiirde mich interessieren. 
Logischerweise hatte es, wie gesagt, nach schrecklichen Hungerzeiten anders kom- 
men miissen. Aber was hei8t schon logisch? Im Laufe der Zeit habe ich erkennen 
miissen, da&8 Logik und Vernunft in unserem Leben nur ein sehr bescheidenes 
Dasein fristen. Wir sind unberechenbar. Und wer an unsere Vernunft appelliert, 
kommt bestimmt nicht weiter. Politiker von Rang wissen das. 

Was mich qu4lt ist dies: wenn ich mic) in die schénen Auslagen unserer Ge- 
schaftsstraBen vertiefe, wassert mir der Mund. Ehe ich mich versehe, wird mir da 
suggeriert: Das alles gibt es und Kann Dir gehéren. Ein Blick in den Geldbeutel 
belehrt mich eines Besseren. Meine ganze Ohnmacht und mein ganzer Jammer 
wird mir bewu8t. Tatsachlich, wer im Anblick all der méglichen Schatze sich nicht 
fiir einen armen Teufel halt, hat bestimmt nicht alle Tassen im Schrank. Ich kann 
mir nicht helfen, da ist etwas faul im Staate Danemark. So gehts nicht weiter. 
Was uns fehlt ist schlicht und einfach eine Wirtschaftsordnung, in der jeder alles 
haben kann. Das mu8 doch zu_ machen sein. Zugegeben, nicht von heute auf 
morgen. Vorlaufig ware uns und unserem Gliick auf jeden Fall — davon bin ich 
fest tiberzeugt — mehr mit einem System gedient, in dem keiner mehr hat als 
der andere. Das ist blo8 eine Frage der Organisation. Wenn dabei auch weniger 
abfalit, und man auch manches bekommen wird, was man garnicht haben will 
(mangels Wettbewerb und so), ums ware sicherlich wohler. Man denke nur, welche 
Erleichte es bedeuten wiirde, wenn wir wii8ten, da8 der Nachbar nichts hat, 
was wir nicht auch haben! Ein ungeheurer Druck kame in Wegfall, der uns zu 
frohen Menschen machte. Ganz unvoreingenommen betrachtet liegt doch der 
Mangel unserer Marktordn darin, da8, wenn mein Nachbar sich auf Schla= 
raffia bettet, ich gezwungen bin, das Gleiche zu tun, wenn ich nicht um mein 
ganzes Ansehen kommen will. SchlieBlich sind solche Dinge noch das Einzige, was 
einem einen gewissen Respekt verschafft. 

Nein, je mehr ich daritiber nachdenke, desto klarer wird es mir, da8 es so nicht 
weitergehen kann. Ein System, das unserem Neid und unserer Mi8gunst Vorschub 
leistet, ist des Teufels. Ich ife auf héheren Lebensstandard, der doch nur er= 
reicht wird mit der betriiblichen Erkenntnis, da8 es einen noch héheren gibt. 
Nein, ich bin klug genug zu begreifen, da8 ich den Wettlauf mit meinen Be- 
diirfnissen nie gewinnen werde. Bei dieser Art des Wirtschaftens komme ich aus 
der Tretmiihle nie heraus. Fortschritt hin, Fortschritt her, ich will endlich meine 
Ruhe haben. Ohne Zweifel wird es besser werden, wenn wir erst alle iiber den 
gleichhen Kamm geschoren werden. Die Entfessel der Bediirfnisse ist hichst 
verdachtig (auch wegen dér internationalen Konflikte, die sie leicht nach sich 
ziehen). Immer sind sie meinen Moneten um einige Kopflangen voraus. Das be= 
deutet aber praktisch: Das Klagen héret nimmer auf. — Und wer soll das auf die 
Dauer aushalten? Und am Ende wird es einem noch nicht mal mehr geglaubt! 

— Du hast es natiirlich laingst gemerkt, lieber Freund. Das sind die Hirngespinste 
eines Irrenh&uslers. Vergi&8 sie so schnell wie midglich. Hoch lebe der Fortschritt! 
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Achinger, Hans, Soziale Sicherheit. Eine 
historisch = soziologische Untersus 
chung neuer Hilfsmethoden. (139 
S.) Friedrich Vorwerk Verlag Stutt= 
gart, engl. brosch. DM 5.20. 


Aus dem Bewu8tsein, da8 die Idee der 
sozialen Sicherheit seit hundert Jahren 
eine immer stairkere und beherrschen= 
dere Rolle in der Geistes= und Sozial- 
geschichte spielt, beabsichtigt das vor- 
liegende Buch die Grundiagen, aus 
denen das moderne Sicherheitsdenken 
hervorgegangen ist, aufzuweisen. Ins- 
besondere der erste Teil: Herkunft des 
Begriffs ,,Soziale Sicherheit” zeigt, aus- 
gehend von einigen klaren Definitio=- 
nen, hinweisend auf den Katalog der 
Wagnisse, fiir die Sicherheitsmafnah- 
men infrage kommen, (Krankheit, Nie- 
derkunft, Invaliditat, Alter usw.) klar 
diese Idee als ein Erbe der Aufklarung 
auf. Die moderne Sicherheitspolitik ist 
aus der pessimistischen Phase gesell« 
schaftlichhen Denkens entstanden, die 
nicht mehr an die Befreiung der Kriafte 
des Einzelnen glaubt. Eine sehr gute 
Darstellung der drei Prinzipien sozialer 
Sicherheitspolitik der Fiirsorge, der Vere 
sichherung und der Versorgung reiht 
sich an. Der zweite Teil beschaftigt sich 
mit der Sicherheitspolitik in der mo= 
dernen Wirtschaftsgesellschaft als einer 
zweiten Einkommensverteilung und 
weist die Nivelierungstendenz auf. Der 
spezielle Teil behandelt die Risiken der 
Kindernot, Krankheit, Invaliditat, der 
Arbeitslosigkeit und des Alters und 
die Miglichkeit, diese soziale Unsicher= 
heit zu beseitigen. Die im letzten Teil 
enthaltenen SchluSfolgerungen kérnen 
wir in ihrer Ganzheit nur unterstrei= 
chen, und wir wiirden jedem, der in der 
Selbstverwaltung der Sozialversicherung 


tatig ist, sehr empfehlen, sich einmal 
grundsatzlich diese Dinge zu Verstande 
und zu Gemiite zu fiihren. Die eins 
zige Miéglichkeit, sich vor der iiber= 
miachtigen Funktion des Staates auch 
im Bereich der Sicherheitspolitik zu bes 
wahren, liegt in einer fortwahrenden 
Starkung und in einem Einbau der 
Familie, Nachbarschaft, Gemeinde und 
der beruflichen Leistungsgemeinschaft 
in das Sicherheitssystem. Damit ist auch 
die einzige Miéiglichkeit aufgewiesen, 
gegen den Verantwortungsschwund im 
Bereich der Sicherheitspolitik anzu- 
kampfen. Konrad Piaf 


Fischer, Guido, Christliche Gesellschafts= 
ordnung und Sozialpraxis des Bes 
triebes. Verlag F. H. Kerle, Heidel 
berg (188 S. DM 3,60). 


Dieses Buch ist eines der besten eins 
fiihrenden Werke der neueren Betriebs« 
soziologie. Es hat nicht nur den Vorteil, 
auf bester betriebswirtschaftlicher und 
betriebsorganisatorischer Grundlage zu 
stehen, sondern auch den, da8 der Vers 
fasser es vermag, den Betrieb als 
Schwerpunkt einer sich neu bildenden 
Gesellschaftsordnung aufzuweisen. Dies 
gelingt ihm um so vortrefflicher, als er 
neben dem realistischen Blick fiir die 
soziale Wirklichkeit auch die Forderun= 
gen, die wir von christlicher Seite an 
Betrieb und Gesellschaft stellen, ausge- 
zeichnet einzubauen wei8. Hier weist 
ur3 ein Fachmarin die wirtschaftliche 
und soziale Gestalt des Betriebes auf 
als einen sozialen Organismus, in dem 
sich die Person des Christen in Arbeit 
und Zusammenarbeit in einer Anzahl 
von Entscheidungen zu bewidhren hat. 
Wir kénnen dieses Buch nur warmstens 
als eine Einfiihrung, die allerhand Ans 
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forderungen an unser Denkvermigen 
stellt, empfehlen. Wenn wir es durch- 
gearbeitet haben, sind wir sowohl im 
Wissen als auch im Antrieb zur Tat 


Human Relations im Wirtschaftsleben 


von heute. Eine Anleitung zur 
Aktion. (61S.) Im Christian-Verlag 
Bad Nauheim 1952, Hln. DM 3,80. 


bereichert. 


Konrad Pfaff Europa in Evangelischer Sicht. Heraus- 
gegeben von Friedrich Karl Schu- 
mann in Verbindung mit Wilhelm 
Menn und Wilhelm  Schiifler. 
(162 S.) Evangelisches Verlagswerk 
GmbH. Stuttgart 1953, engl. brosch. 


DM 5.80, Gln. DM 7.20. 


Krieger, Carl, Front aus der Mitte. 
224 S.) Friedridh Vorwerk Verlag 
Stuttgart 1953, engl. brosch. DM 


6,—. 


Richtig wohnen helfen. Versuch einer 
Liésung. Herausgegeben von Hans 
Kampfmeyer und Reinhold Tarnow. 
(85 S.) Hammonia Verlag GmbH. 
Hamburg 1953. 


Eingesandte Schriften 


Beurteilung bleibt vorbehalten; Be- 
sprechung folgt nach Tunlichkeit. 


Lewin, Kurt, Die Liésung sozialer Kon= 
flikte. (304 S.) Im Christian-Verlag 
Bad Nauheim 1953, Hin. DM 11,50. 


Mac Iver, R. M., Zivilisation und Grup= 
penbeziehungen. (225 S.) Im Chri- 
stian-Verlag Berlin—Bad Nauheim 
1951, Gin. DM 6,80. 


Allport, Gordon W., Treibjagt auf Siin= 
denbicke. (77 S.) Im _ Christian- 
Verlag Berlin—Bad Nauheim 1951, 
Gln. DM 4,20. 
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Lehrginge, Tagungen und Freizeiten 


- Arbeiterwerk in der Mannerarbeit der EKiD 
Hessen=-Nassau: | 
13. 6. — 20. 6. 1953 Haus ,Am Aufstieg” bei Kronberg/Taunus 
20. 6. — 27. 6. 1953 Haus ,Am Aufstieg” bei Kronberg/Taunus 
1. 7. — 15. 7. 1953 Ferienlager im Nordseebad Borkum 
6. 7. — 20. 7. 1953 Ferienlager im Allgau 
Alle Auskiinfte durch die Geschaftsstelle des Evangelischen Arbeiterwerks 
NeusIsenburg bei Frankfurt, Alicestr. 48, Telefon 8792 
Westfalen: 
21. 6. — 27. 6. 1953 Freizeit unter dem Thema: ,,Der evangelische Mann und 
die Fragen der Zeit” 
12. 7. — 18. 7. 1953 Freizeit unter dem Thema: ,,Der evangelische Mann und 
die soziale Frage” 


2. 8 — 8. 8. 1953 Freizeit fiir Obmanner und Mitarbeiter (Vertrauens- 
manner) unter dem Thema: ,,Das Evangelium und der 
Geist unserer Zeit” 
Anmeldungen an die Geschiaftsstelle der Mannerarbeit der Evangelischen 
Kirche von Westfalen, Dortmund, Sternstr. 23. 


Evangelische Arbeitervereine: 


13. 6. — 14. 6. 1953 Frankfurt/Hdchst-Mittelrhein: 
Wirtschaftlicher, sozialer, politischer Ausbildungskurs 
Evangelisches Madchenwerk: 
Gelnhausen, Burckardthaus West 
8. 6. — 15. 6. 1953 Tagung fiir Sozialsekretdrinnen in ,,Waldkater”, Harz 
(3 Tage davon gemeinsam mit Sozialsekretadren). 
Ferienfahrten fiir Arbeiterinnen: ) 
17. 6. — 27. 6. 1953 Mellau/Bregenzer Wald-Usterreich 
28. 6. — 8. 7. 1953 Jungholz/Tirol (zusammen mit dem evangelischen Ar: 
beiterinnenwerk in Hessen) 
20. 7. — 30. 7. 1953 Jungholz/Tirol (zusammen mit dem Evangelischen Ju- 
gendwerk Bayern) 
17. 8. — 27. 8. 1953 Nordsee : 
12. 9. — 22. 9. 1953 Jungholz/Tirol (zusammen mit dem Evangelischen Ar- 
beiterinnenwerk Hessen) 
Sozialamt Westfalen: 
Das Sozialamt der Evangelischen Kirche in Westfalen halt in Haus Villigst 
bei Schwerte/Ruhr fiir Arbeiter des Kohlenbergbaues folgende Tagungen ab: 
10. 7. — 11. 7. 1953 Grundkursus 
18. 7. — 20. 7. 1953 Fortfiihrungskursus 
23. 7. — 25. 7. 1953 Fortfiihrungskursus 


Evangelische Akademien: 
Baden (Herrenalb) 
15. 6. — 18. 6. 1953 Tagung fiir Betriebsrate 
4.7. — 5. 7. 1953 Tagung fiir Unternehmer und Wirtschaftler 
Hamburg (Heidekrug, Hausbruch): 
20. 6. — 25. 6. 1953 Jugendsprecher-Tagung im Clemens Schulz-Heim 
Kuddewirde 
Hannover (Loccum): 
22. 6. — 2. 7. 1953 Junge Arbeiter 
4.7.— 8. 7. 1953 Tagung fiir Betriebsriate 
10. 7. — 15. 7. 1953 Fragen der sozialen Arbeit 
Rheinland (Miilheim-Ruhr, Haus der Begegnung): 
15. 6. — 18 6. 1953 Tagung mit technischen u. kaufmannischen Angestellten 
Wiirttemberg (Bad Boll iiber Géppingen): 
15. 6. — 18. 6. 1953 Arbeitertagung 
22. 6. — 24. 6. 1953 Arbeitstagung iiber Fragen der Sozialversicherung 
6.7. — 9. 8 1953 Arbeiterferienwochen 


Evangelische Sozialakademie Friedewald: 


22. 6. — 30. 6. 1953 Lehrgang fiir Jungarbeiter: 
»Die Jungarbeiterschaft und die politischen Parteien“ 
7. 7. — 14. 8. 1953 Erholungsfreizeiten 
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Aus Gesellschaft und Wirtschaft 


miissen Sie wissen, 


da8 

auf Grund von Diskussionen, die in der 
Offentlichkeit tiber das Verhdltnis der 
Konfessionen zum Deutschen Gewerk-« 
schaftsbund stattgefunden haben, der 
Bundesvorstand des DGB Verrteter der 
Katholischen und Evangelischen Ver 
bande zu einer Besprechung in den 
Heidekrug bei Dortmund am 22. Mai 
eingeladen hatte. 

Die Aussprache verlief in einer freund- 
schaftlidhen und offenen Atmosphire, 
sie stand unter der gemeinsamen Er« 
kenntnis der Notwendigkeit einer auf- 
richtigen und engen Zusammenarbeit 
aller am Gespriich beteiligten Gruppen. 
Es wurde vereinbart, die Besprechung 
am 2. Juni im gréSeren Kreis unter Be- 
teiligung der Vertreter der im DGB zus- 
sammengeschlossenen Gewerkschaften 
weiterzufiihren. 


da8 

am Dienstag, dem 2. Juni 1953, in der 
Hans-Bickler=-Schule des Deutschen Ge- 
werkschaftsbundes, Hattingen-Ruhr, das 
Gespriich zwischen dem DGB und den 
Vertretern der evangelischen und ka« 
tholischen Verbinde in erweitertem 
Kreise fortgefiihrt wurde. Diesmal 
nahmen auch fiihrende Vertreter der 
16 Industriegewerkschaften an den Be= 
sprechungen teil. 
Verhandlungsgegenstand war das weite 
gewerkschaftliche Arbeitsgebiet. Das 
Gesprach wurde wieder offen und in 
einer guten Atmosphidre gefiihrt. Es be« 
stand Einmiitigkeit dariiber, da8 der 
Grundsatz der Toleranz und Neutra- 
litat von allen Beteiligten im gemein- 
samen Interesse geférdert werden miisse. 
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Von allen Seiten wurde betont, da 
die Gemeinsamkeit im Sachlichen die 
Unterschiede in grunds&tzlichen Fragen 
tiberwiege. Miglicherweise vorkommende 
Differenzen sollen in gegenseitigem 
guten Einvernehmen bereits im Ent- 
stehen bereinigt werden. 

Es wurde ein Ausschu8 eingesetzt, der 
weitere Gesprache vorbereiten soll. 


Aus der Kirche 
mu8 Ihnen bekannt sein, 


da8 

der Evangelische Landeskirchentag von 
Wiirttemberg beschlo&, die Stelle eines 
Arbeiterpfarrers zu schaffen. Damit 
wird zum erstenmal in einer westdeut- 
schen Landeskirche formell die Stelle 
eines Arbeiterpfarrers geschaffen; ledig- 
lich Gro8-Berlin hat vor einigen Jahren 
einen eigenen Sozialpfarrer eingesetzt. 
Nicht zuletzt sind beide Beschliisse auf 
die Kirchentage in Berlin und in Stutt- 
gart zuriickzufiihren, bei denen die 
Notwendigkeit deutlidi wurde, einen 
Theologen ausschlieBlich mit der Be- 
arbeitung aller Arbeiterfragen zu be- 
trauen. Der Sitz des wiirttembergischen 
Arbeiterpfarrers wird die Evangelische 
Akademie Bad Boll sein, und zwar wird 
mit dieser neuen kirchlichen Arbeit 
Pfarrer Jirg Simpfendirfer beauftragt 
werden. Jirg Simpfendirfer war in 
groBem Ma8e am Zustandekommen der 
»evangelischen Aktionsgemeinschaft fiir 
Arbeiterfragen” im Bundesgebiet und in 
Wiirttemberg beteiligt. Heute ist er der 
Bundesgeschaftsfiihrer dieser Aktions= 
gemeinschaft. 

Der jetzt 30jahrige wurde nach lange« 
rer Tatigkeit als Geistlicher in einer 
Arbeiterwohngemeinde Gro8-Stuttgarts . 
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vor 2% Jahren an die Evangelische 
Akademie Bad Boll berufen. Urspriing- 
lich wollte er Ingenieur werden und hat 
vor seiner Tatigkeit als Pfarrer in meh- 
reren Industriebetrieben praktisch ge= 
arbeitet. 


da8 


Ende vorigen Jahres die ganze Bibel in 
197 Sprachen herausgegeben worden 
war, das vollstandige Neue Testament 
in 257 anderen Sprachen und minde- 
stens ein volistandiges Buch der Hei- 
ligen Schrift in weiteren 605 Sprachen 
und Dialekten, insgesamt also in 1059 
Zungen und Mundarten. Dariiber hin- 
aus erschienen in etwa 90 Idiomen aus« 
gewahlte Bibelspriiche, jedoch noch kein 
volistandiges Buch. In den beiden Spra« 
chen Lozi (auch Kololo genannt) und 
Mikir, einer afrikanischen und einer in-« 
dischen Sprache, wurde 1952 erstmalig 
die ganze Bibel gedruckt. 


da8 


die zweite Auflage des Vorbereitungs= 
heftes fiir den fiinften Deutschen Evans 
gelischen Kirchentag, der vom 12. bis 
16. August in Hamburg stattfinden 
wird, nach einer Mitteilung des Pra- 
sidialbiiros des DEKT in Fulda bereits 
auch wieder vergriffen ist. Die Heraus- 
gabe einer dritten Auflage in Hidhe 
von 30 000 Stiick steht bevor. Bestellun- 
gen kinnen tiber die Landesausschiisse 
des Kirchentages und beim Kreuz- 
verlag, Stuttgart, erfolgen. 


Aus der Aktion evangelischer 
Arbeiter 
wird Ihnen berichtet, 


da8 

am Samstag, 18. April, evangelische 
Arbeiter und Arbeiterinnen, die sich 
aus allen gréSeren Industrieorten Bay-= 
erns mit Vertretern der kirchlichen 
Werke und der Pfarrerschaft in Niirn= 
berg versammelt hatten, eine ,,Aktions= 


gemeinschaft fiir Arbeiterfragen” griin« . 


deten. Ihre Aufgabe ist, wie es in der 
von der Versammlung beschlossenen 
Satzung hei&St, ,die Anliegen der Ars 
beiterschaft in der Kirche zur Geltung 
zu bringen”. Zum Vorsitzenden der 
Aktionsgemeinschaft wurde Dekan 
Ammler-Schweinfurt gewd&hlit. Ferner 
wurden in den leitenden Ausschu8 ein 
Aibeiter aus der MANs-Niirnberg und 
einer aus den Vereinigten Kugelfabri« 
ken=Schweinfurt berufen. Ein Sozial« 
ethischer Ausschu8 hat die Aufgabe, im 
Zusamamenwirken mit der Evangelischen 
Akademie Tutzing wegweisendes und 
informierendes Material herauszugeben. 
Die neugegriindete Aktionsgemeinschaft 
wird planm&8ig Evangelische Arbeiter- 
tage, Riistzeiten und Freizeiten fiir Ar- 
beiter abhalten und sich fiir die Bildung 
von 6rtlichhen Aktionsgemeinschaften 
einsetzen. 
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auf die Frage eines Gewerkschaftsfunk- 
tionars, ob die Evangelische Manner- 
arbeit in SchleswigsHolstein weiterhin 
die Einheitsgewerkschaft unterstiitzen 
wolle, Dr. Feller, der Landesbeauftragte 
fiir die Méannerarbeit der Ev.«Luth. 
Landeskirche Schleswig-Holsteins in 
einem Schreiben an den DGB Stellung 
genommen hat. Er nahm damit auch zu 
der Frage das Wort, die anla&lich der 
Sozialwahlen in einigen Teilen des 
Landes Schleswig-Holstein akut gewor= 
den war, als der ,,Verband kirchlicher 
Arbeitnehmer” sich an der Aufstellung 
einer Kandidatenliste beteiligte. In dem 
Schreiben des Landesbeauftragten, der 
auch den Vorsitz der ,Evangelischen 
Aktionsgemeinschaft fiir Arbeiterfragen” 
fiir Schleswig=Holstein innehat, hei8t es 
uw. a.: ,Die Mannerarbeit und ihr Ar- 
beiterwerk sind -keine selbstaindigen 
Organisationen. Vielmehr ist die Man= 
nerarbeit ein Arbeitszweig der Landes= 
kirche. Sie ist daher, genau wie die 
Landeskirche, fiir alle da. Sie kann sich 
also von keiner Organisation mit Be- 
schlag belegen lassen. Die Mannerarbeit 


erkennt das Recht der schaffenden Be- 
vilkerung an, sich so wirksam zu orga= 
nisieren wie miglich. Sie wird ihren 
Angehérigen nicht abraten, Mitglied 
einer Gewerkschaft des DGB zu sein 
oder zu werden, solange sie es mit 


guten Gewissen tun kann. Das wird 


von der Beobachtung strikter parteipoli- 
_ tischer Neutralitat und weltanschaulicher 
Toleranz auf seiten des DGB abhin- 
gen. Da der DGB auch von der Kirche 
Neutralitat und Toleranz verlangen 
kann, wird die Mannerarbeit nieman- 
den hindern, sich anders zu organi- 
sieren. 

Solange die Evangelische Mannerarbeit 
ihre Angehiérigen mit gutem Gewissen 
in Gewerkschaften des DGB _ sehen 
kann, befiirwortet sie nicht die Bildung 
von christlichen Gewerkschaften, auch 
deshalb nicht, weil sie Wert darauf legt, 
im Gesprach mit dem DGB zu bleiben. 
Dies kénnte intensiviert werden, wenn 
Vertreter der Kirche auf Schulen des 
DGB, in Betriebsrateversammlungen usw. 
zu Worte kamen, und der DGB den 
Besuch kirchlicher Lehrgange durch An-« 
gehirige des DGB firderte. 

Eine Beteiligung an der Vorbereitung 
von Listen fiir die Sozialwahlen durch 
den DHV in Verbindung mit Partei- 
stellen hat die Mannerarbeit, konsequent 
ihrer oben beschriebenen Linie, abge= 
lehnt. Der Verband kirchlicher Ange- 
stellter ist eine gewerkschaftsahnliche 
Gruppierung kirchlichher Angestellter, 
auf die die Landeskirche wie die Man- 
nerarbeit keinen Einflu8 haben.” 
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Kurhessen-Waldeck sechs Arbeiterta- 
gungen durchgefiihrt hat. Es wurde viel 
gelernt, und sie werden hoffentlich 
Friichte bringen. Die ersten Auswirkun- 
gen waren ganz ermutigend, mancher 
auBerte sich am Schlu& der-Tage etwa 
in dem Sinne ,Habt Dank, wir haben 
viel gehiért und kénnen nun eher bei 
den leidigen Gespriachen iiber alles 
Kirchliche und Christliche, die die Geg« 


ner in der Arbeitspause gern fiihren, 
antworten.” 

Schwerpunkte der Arbeit lagen gebietlich 
in Kassel, Eschwege, Korbach, Hersfeld 


mit den umliegenden Bergbaugebieten: 


und Fulda. Das tragende Thema aller 
Vortrage und Aussprachen war. die 
Eigentumsfrage im Umbruch, der Weg 
vom Privatkapitalismus ‘und Staats= 
kapitalismus zu einer christlichen Ord- 
nung der Eigentumsverhdltnisse mit 
dem Ziel der Erkenntnis, da8 wir nicht 
Eigentum haben, sondern als Kinder 
Gottes das uns anvertraute Gut als 
Lehen nehmen und verwalten sollen zur 
Ehre Gottes, das aber hei8t: zum Nutzen 
des Niachsten. 
Im kommenden Jahr soll die Arbeit an 
den Schwerpunkten verbreitert und ge- 
festigt werden, Hanau als neuer Schwer= 
punkt hinzugenommen werden. An 
Themen wird zu nehmen gedacht: 

Marxismus in erster und zweiter Ge= 

neration 

Die Verantwortung der Betriebsrate 

in christlicher Sicht 

Der Sinn der Arbeit mit Unters 

themen: 

a) Im Zeitalter des Arbeiters 

b) Haben wir Freude an der Arbeit? 

c) Der biblische Sinn der Arbeit 
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die Synode Bochum ein Beispiel gibt. 
Ober 50 Obleute der Mannerarbeit und 


der Evangelischen Arbeitervereine der 


Kreissynode Bochum besuchten am 
18. und 19. April 1953 zusammen die 
Evangelische Sozialakademie Friede= 
wald. 

Zweierlei brachte dieses Ereignis zum 
Ausdruck. Einmal deutet die Gemein- 
samkeit von Mannerarbeit und Arbeis 
tervereinen darauf hin, da erkannt 
worden -ist, wie sehr wir alle in der 
Tatigkeit unter der Arbeiterschaft aufs 
einander angewiesen sind, und die vers 
antwortlichen Manner in der Kreis= 
synode Bochum daraus ihre Konse- 
quenzen gezogen haben. 


Zum anderen mu8 festgestellt werden, 
da8 es in den praktischen Dingen un- 
serer Evangelischen Sozialarbeit nur 
eine gemeinsame Grundhaltung geben 
kann. Das kam in den verschiedenen 
Referaten und anschlieBenden Aus-« 
sprachen sehr deutlich zum Ausdruck. 
Wirklich christliche Sozialpolitik kann 
nur von solchen Mannern getan wer= 
den, die sich als Christen in die so= 
zialen Bereiche der Arbeiterschaft ge= 
sandt wissen. 

Da& solche Ergebnisse erzielt werden 
konnten, ist nicht zuletzt das Verdienst 


des Mannerobmanns der Kreissynode 
Bochum, Karl Hofmann. 
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vom 2. bis 4. Mai 1953 auf der Ebern= 
burg nahe bei Bad Kreuznach die jahr- 
lich stattfindende Bundestagung des 
Evangelischen Arbeiterwerkes in der 
Mannerarbeit der EKiD stattfand. Bei- 
nahe 50 Delegierte aus allen Landes= 
teilen waren hier zusammengekommen, 
um iiber die weitere Tatigkeit des Ar- 
beiterwerkes zu beraten. 

Vortrage, Aussprachen .und sonstige 
Beratungen zeigten, wie notwendig ge= 
rade dieser Arbeitszweig der evangeli- 
schen Mannerarbeit geworden ist. 
Waren doch im Vergleich zu vergan= 
genen Bundestagungen ungleich mehr 
Arbeitnehmer als Delegierte erschienen. 
So zeigte gerade diese Tagung am 
besten, da& das Arbeiterwerk immer 
mehr zu einer ureigenen Sache der Ar=- 
beiterschaft selbst wird. Geistliche spie= 
len nur noch beratende Rollen. 

Das zeigte sich auch bei der Bildung 
der neuen Leitungsorgane. Bundesvor= 
sitzender wurde der Werkmeister Willi 
Henrich aus Baden. Weitere drei Ar- 
beitnehmer stehen ihm als Vorstands- 
mitglieder zur Seite. Weiter gehéren 
zum Bundesvorstand Herr Probst Dr. 
zur Nieden als Leiter der Mannerarbeit 
der EKiD und Pfarrer Walter Adler als 
Fachtheologe. 

Au8erdem wurde ein Beirat gebildet, 


der sich aus drei Sozialsekretdren und 
drei Landesgeschaftsfiihrern der Méan= 
nerarbeit zusammensetzt. Alles in allem 
mu zu dieser Bundestagung gesagt 
werden, daS das Bild des Arbeiter- 
werkes immer profilierter in Erschei- 
nung tritt. Die heute schon feststell- 
bare und wachsende Einwirkung auf 
Betrieb und Gewerkschaft wird weiter= 
entwickelt werden. Eine engere Bindung 
der evangelischen Arbeiter an ihr Ar- 
beiterwerk wird sich daher von selbst 
ergeben. 
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die Evangelischen Arbeitervereine im 
Adam =Stegerwald=Haus in Kénigs- 


winter einen sechstagigen wirtschaft- 
lich =sozialen Lehrgang unter Mit- 
wirkung bekannter Persinlichkeiten aus 
Wirtschaft, Staat und Gesellschaft 
durchfiihrten. Es sprachen u.a. Prof. Lud- 
wig Heyde (Kiln), Diplomvolkswirt Do= 
nath (Miilheim/Ruhr) und Prof. Jans= 
sen von der Universitat Miinster vor 
etwa 60 Arbeitern aus den verschieden= 
sten Berufen und Teilen des Bundes- 
gebiets. In allen Referaten wurde das 
Bekenntnis des evangelischen Arbeiters 
zum sozialen Rechtsstaat und zur vers 
antwortlichen Teilnahme an seiner Ge= 
staltung deutlichh UObereinstimmend 
wurde betont, da8 sich aus der Bibel 
keine Rezepte fiir die Lisung der so- 
zialpolitischen Fragen ablesen lassen. 
Die Evangelische Arbeiterbewegung 
miisse daher den Mut zur Entscheidung 
wecken und fiir eine griindliche Sach- 
kenntnis der evangelischen Arbeiter 
sorgen. 


Von den Kursen und Tagungen 
der Evangelischen Akademien 


erfahren Sie, 
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die Evangelische Akademie Berlin eine 


Tagung in Schwanenwerder (Heim der 
IM) unter dem Thema ,Sind die Par= 
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teien noch Trager der politischen Ver= 
antwortung?” durchfiihrte. . 

Alle Altersgruppen zwischen 20 und 
65 Jahren, die mannigfachsten Berufe 
und Stande und damit die unterschied- 
lichsten politischen §§Anschauungen 
waren bei dieser Tagung in Berlin ver= 
treten. Viele der Anwesenden waren 
bereits politisch tatig gewesen, andere 
brachten nur ein reges Interesse hierher, 
auffallend wenig Teilnehmer gehédrten 
gegenwartig einer Partei an. Auch dies 
ein Zeichen fiir die Notwendigkeit einer 
solchen Tagung. 

Zuniachst sollte ein sachlicher Oberblick 
tiber Wesen und Sinn der Parteien er- 
arbeitet werden. Dr. von der Gablentz= 
Berlin gab in seinem Referat ,,Politische 
Parteien und gesellschaftliche Krafte” 
die Grundlage fiir eine objektive Be- 
handlung des Tagungsthemas. Prof. Dr. 
Landshut-Hamburg wies auf, da8 die 
Parteien heute ausschlieBlicher als bis= 
her Trager der Verantwortung seien. 
In einem . Dreiergesprach iiber ,,Das 
Selbstverstandnis der Parteien” waren 
sich die Herren Brandt (SPD), Lemmer 
(CDU) und Dr. Reif (LDP) dariiber 
einig, da& in der Kernfrage anstelle des 
noch” besser ein ,schon” einzusetzen 
sei. Axel Seeberg-Hamburg untersuchte 
»Die Krise der Parteien und ihre Ober= 
windung“ und sah im mangelnden po= 
litischen Bewu8tsein der Massen eine 
der Hauptschwierigkeiten. 

Zum Schlu8 der Tagung ergab sich die 
Erkenntnis, da8 durch Schulungen eine 
gréBere Aktivitat erreicht und durch 
verantwortliche Beschaftigung mit der 
politischen Problematik die Bereitschaft 
zu Kompromissen, die das Wesen einer 
Demokratie ausmachen, gestarkt wer= 
den mii&te. 
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in der Evangelischen Akademie Tutzing 
eine Tagung fiir Industrie-Arbeiter und 
«Arbeiterinnen stattfand, in der man sich 
mit dem ,,Ursozialismus”, wie ihn sich 


Karl Marx vorgestellt hat, auseinander= 


setzte. Bundestagsabgeordneter Max 
Wénner (SPD), Vorstandsmitglied des 
DGB«Landesbezirks Bayern, bezeichnete 
es als verfriiht, schon heute eine Voll- 
Sozialisierung zu fordern. Allerdings 
miisse der Eigentumsbegriff dahinge- 
hend ausgeweitet werden, da& das 
Recht auf Eigentumsbildung jedem 
Menschen zugestanden werde. In sei- 
nem Vortrag tiber das Betriebsverfas- 
sungsgesetz vertrat der Gewerkschaftler 
vor allem die Forderung nach der An= 
erkennung der Menschenwiirde des Ar= 
beiters. Nur unter diesem Gesichtspunkt 
kann seiner Ansicht nach das Streben 
der Arbeiterschaft nach einer Beschrin= 
kung der Unternehmerfunktionen recht 
verstanden werden. — Im 4hnlichen 
Sinne 4uBerte sich auch der Hauptge- 
schaftsfiihrer der Vereinigung der Ar- 
beitgeberverbande in Bayern, Eugen 
Bunzl, der als Korreferent zum gleichen 
Thema sprach. Er vertrat zwar die Auf= 
fassung, daS die Beziehungen der 
Menschen untereinander nicht aus- 
schlieBlich durch Gesetze zu _ regeln 
sind, zumal sie in manchem die Zu- 
sammenarbeit komplizierter gestalten, 
betonte aber, da8 ein gemeinsamer 
Weg von Unternehmerverbanden und 
Gewerkschaften aufgrund des Betriebs= 
verfassungsgesetzes durchaus médglich 
sei. — Zu einer lebhaften Aussprache 
tiber das richtige ,,Betriebsklima” kam 
es im Anschlu8 an ein Referat des Ge= 
schaftsfiihrers des Evangelischen Presse= 
verbandes, Pfarrer Robert Geisendérfer, 
der zum Thema ,,Verfluchte, geliebte 
Arbeit” sprach. Er bekannte, da8 nie= 
mand — auch ein Pfarrer nicht — seine 
Arbeit nur durch eine rosarote Brille 
sehen kann, sondern in seinem Verhilt« 
nis zum Tagewerk auch Tiefpunkte 
durchmachen mu&. Mit der richtigen ins 
neren Einstellung zur Arbeit sei es je 
doch méglich, sie mehr zu lieben, als 
sie zu verfluchen. In diesem Zusame= 
menhange wurden aus dem Kreise der 
tiber einhundert Teilnehmer die ver= 


“3 


“oe 


schiedensien Anregungen zur Verbes« 
serung des Verhaltnisses des Arbeiters 


zu seiner Arbeit vorgebracht. Oberein= 
stimmend kam zum Ausdruck, da8 so= 
wohl der Betriebsinhaber in seinem Ar- 
beitnehmer als auch der einzelne Arbei- 
ter in seinem Kollegen zuerst den Men= 
schen zu wiirdigen habe. Dann werde 
es miglich sein, die Arbeit als einen 
Teil der giéttlichen Schipfungsordnung 
anzuerkennen. Das sei die Grundlage 
fiir eine entscheidende Verbesserung 
des Einvernehmens zwischen Unter- 
nehmer und Arbeiter. 
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in der Evangelischen Akademie Tutzing 
aus der Erkenntnis heraus, da8 man 
nicht nur mit Kanonen riisten diirfe, mit 
Arbeitern Schriften von Stalin gelesen 
wurden. Es gilt, sich gegen die Bedrohung 
aus dem Osten auch geistig zu wapp- 
nen. Heinz Fliigel, der Leiter der Tagung, 
stellte fest: ,Der Gegner im Osten 
scheint uns deshalb so unheimlich, weil 
wir ihn nicht deutlich erkennen!* Etwas zu 
erkennen von den Grundlagen des Kom= 
munismus — das war Zweck und Ziel 
des Studiums von Stalins Schrift ,Dber 
dialektischen und historischen Materia- 
lismus”. Arbeiter aller Berufe beteiligten 
sich. Ostzonenfliichtlinge und ehemalige 
Kriegsgefangene unter ihnen konnten 
die abstrakten Gedankengange durch 
eigene Erlebnisse lebendig gestalten. 
Die Diskussion war rege. Zwei Punkte 
wurden besonders herausgearbeitet. 
Einmal: Die Schrift will streng wissen- 
schaftlich sein, basiert, niichtern ge- 
sehen, aber auf reinen Glaubens- 
satzen. Ferner: Nach der These von 
der dialektischen Entwicklung der Ge- 
schichte mii8te logischerweise auch der 
Kommunismus eines. Tages dialektisch 
tiberwunden werden. Die nach dem 
Tode Stalins sichtbar gewordenen Be- 
wegungen hinter der offiziellen Fassade 
der Sowjet-Politik gaben den Gespra- 


chen die aktuelle Spannung. 
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in Bad Boll eine Tagung fiir Lehrlings« 
ausbilder durchgefiihrt wurde, die 
einem dringenden Bediirfnis unserer 
Zeit entsprach, denn kaum ein anderer 
Beruf ist mit so groSer Verantwortung 
beladen, wie der des Ausbilders junger, 
werdender Menschen. 

Vie ersten Wochen sind die schwersten. 
Man kommt mit tollen Erwartungen in 
die Lehre, man stellt sich etwas Wun« 
derbares unter einem Betrieb, unter 
einer Ausbildung, unter der Arbeit an 
den riesigen Maschinen vor; — und 
dann beginnt die Erniichterung. Man 
mu8 alles daran setzen, nicht auf= und 
nicht abzufallen; — und dann kommt 
alles auf den Meister an.” Der Lehrling 
erzahit weiter, und ihm héren 30 Lehr= 
lingsausbilder gespannt zu. Sie haben 
in den letzten Tagen schon eine Menge 
Dinge erfahren, seit sie zu der Tagung 
fiir Lehrlingserzieher in die Evangeli- 
sche Akademie Bad Boll gekommen 
sind. Sie haben von einem Tiefenpsy- 
chologen gehért, wie wichtig die ,,Nest- 
warme” im Elternhaus fiir einen jungen 
Menschen ist, und daB sie die Aufgabe 
haben, diese Nestwarme zu ersetzen, 
wenn die jungen Menschen sie Zuhause 
nicht haben, sonst verliert man gerade 
die intelligentesten jungen Menschen: 
sie geraten auf Abwege und fallen in 
die Kriminalitat; sie haben gehért, da8 
sie wenigstens einige Grundbegriffe 
von moderner Tiefenpsychologie haben 
sollten, um die seelisch kranken jungen 
Menschen zum _ Psychotherapeuten 
schicken zu kénnen, bevor Unfalle 
passieren, die nur aus solchen seelischen 
Krankheiten kommen. Sie haben von 
anderen Referenten gehédrt, da8 sie 
eigentlich geschulte und hoch qualifi- 
zierte Padagogen sein miiSten, um dem 
Lehrling eine Ausbildung zu geben, die 
ihn spater befahigt, mit innerer Freude 
und mit einem Blick fiir Zusammens= 
hange in dem Produktionsproze8 seinen 
Mann zu stellen. Sie haben gehért, da8 


sie eigentlich itiber die Grundlagen des 
Marxismus Bescheid wissen miiften, 
da& sie Politiker sein sollten, um die 
jungen Menschen auch zu Staatsbiir- 
gern zu erziehen, — eigentlich miiSten 
sie auch vollendete Theologen sein, denn 
dort sei der tragende Grund aller 
Dinge zu finden. Und nun sprechen 
stellvertretend fiir ihre Kameraden 
drei Lehrlinge und geben ihnen den 
Rest: sie erfahren, da8 ,,alles auf den 
Meister ankommt”, da8& sie menschlich 
hervorragende Persinlichkeiten sein 
mii8ten, wenn die Lehrlingsausbildung 
erfolgreich im tiefsten Sinn sein soll. 
Zwar haben sie dabei eine Menge prak- 
tischer Dinge erfahren, als Anregung 
fiir ihre zukiinftige Arbeit oder als 
Bestatigung ihrer bisher angewandten 
richtigen Methode: da8 der Lehrling 
als Mensch behandelt werden will; da& 
man ihn beim Namen nennen soll; da8 
man die Verbindung zwischen Lehr- 
werkstatt, Elternhaus und Berufsschule 
pflegen soll; wie man das Berichtsheft 
(das viel besprochene,° gefiirchtete, ge- 
liebte Berichtsheft) fiihren kann; da8 
man dem Lehrling Fehler vergessen 
soll, sonst wird er zur Unehrlichkeit 
erzogen; da8 man ihn daran gewéhnen 
soll, in Werten zu denken und Zu- 
sammenhidnge zu iiberschauen und so 
weiter und so weiter. 

Aber es ist dennoch niederschmetternd, 
zu héren, daS man Psychologe, Pada- 


goge, Politiker, Philosoph und Theologe 
sein soll, dazu noch die Mutter er- 
setzen und vertreten, da8 man bei all 
dem noch nebenbei Lehrlingsausbilder 
sein soll. Man wurde nur wegen seiner 
Leistung als hochqualifizierter Fach= 
arbeiter zum _ Lehrlingsausbilder be- 
rufen und sollte nichts anderes, als 
hochqualifizierte Facharbeiter heranbil« 
den. Und nun stiirmen aus all€@a Ecken 
und Winkeln Verantwortungen an 
einen heran. Soll man da noch mit- 
machen? Was ein rechter Lehrlingsaus= 
bilder ist, der liebt seine Jungen manch= 
mal auch und gerade im richtigen Don- 
nerwetter. Deshalb hérten die Lehrlings= 
ausbilder sich in Bad Boll diese Auf- 
gaben ernsthaft an, machten sich sorg= 
faltige Notizen und wuB8ten, da8 sie 
— wollen sie ehrlich vor sich selbst 
bleiben — diesen Verantwortungen nie= 
mals ausweichen kénnen: Durch ihre 
Hinde geht die Masse der europadischen 
Jugend, der Generation von morgen, 
die unser aller Schicksal in der Hand 
hat. Was aus ihnen wird, entscheidet 
iiber uns und unsere Kinder, entschei- 
det dariiber, ob es Freude oder Not 
machen wird, zu leben. 

Durch ihre ernsthaften Diskussionen 
bewiesen die Manner in Bad Boll, da& 
sie ihre Verantwortung kennen und 
still und treu an ihrer schweren, fast 
unlisbaren Aufgabe arbeiten. 


Unsere ESER haben das Vilar 


Zu dem Artikel ,,Familienlastenausgleich” von Hansjérg Ranke in Nr. 11 
des 1. Jahrganges geht uns nachstehender Beitrag zu, den wir zur wei= 
_ teren Diskussion stellen. 


Ich fiihle mich veranla&t zu der Fragestellung ,,Familienlastenausgleich” 
kritisch Stellung zu nehmen. Uber die Notwendigkeit einer Kinderbeihilfe 
diirfte es keine Zweifel geben. Die Plane, die von den Parteien bis jetzt vor= 
gelegt wurden, schlieSen nicht unbedingt alle Méglichkeiten in sich. Warum 
beschaftigt sich niemand mit den Regelungen, die schon in verschiedenen 
europdischen Landern und zum Teil auch in Westdeutschland gefunden wur- 
den. Nun zu den Fragen: 


Was kosten die Kinder? 

Fiir die Frage brauchen wir Familienvater keine Statistik und keine mathema= 
tische Berechnung. Die Kosten sind je nach Alter der Kinder und Einkommen 
der Eltern verschieden, diirften aber im Durchschnitt bei 40—50 DM monates 
lich liegen. Wie sieht nun die Arbeiterschaft dieses Problem? Der fortwah- 
rende Hinweis auf den sogenannten Luxus (gemeint ist ja immer die Arbei- 
terschaft) wird meines Erachtens viel zu haufig und zu allgemein gebracht. 
Was ist eigentlich Luxus, und wo beginnt er? Ist eine bescheidene Behaglich=- 
keit schon Luxus? Ist ein Motorrad in allen Fallen schon Luxus? Mit wieviel 
Entbehrungen anderer Art wird dieser ,,Luxus” erkauft? Friiher wirkten sich 
diese Entbehrungen mehr in einem schénen Sparkonto aus. Warum das heute 
anders ist, sagt ein banaler, aber landlaufiger Spruch: ,,I8 und trink, so lang 
dirs schmeckt, schon zweimal ist dein Geld verreckt.” Die Wiederherstellung 
des Vertrauens in die Zukunft kénnte wesentlich zum Sparen und zur Kin= 
derfreudigkeit beitragen. 


Wer hat den Vorteil von den Kindern? 

Diese Frage ist sehr gewagt, und die halbe Antwort des Verfassers zeigt eine 
etwas merkwiirdige und einseitige Denkweise. Selbstverstandlich braucht die 
Sozialversicherung den Nachschub, um ihren Verpflichtungen nachzukommen. 
Aber nur die Sozialversicherung? Brauchts nicht auch der Staat den Nach= 
wuchs als Steuerzahler, und braucht er ihn nicht wiederum fiir seine Armeen 
und evtl. Kriege? Aber auch die Wirtschaft braucht immerfort neue Menschen 
zum Produzieren und vor allem zum Konsumieren. Nun kommt der Ver= 
fasser zu dem merkwiirdigen Schluf, die Versicherungspflichtigen hatten den 
Vorteil von den Kindern und miiSten folglich auch allein dafiir bezahlen. Hat 
der Verfasser eigentlich schon einmal eine Zahltagsabrechnung eines Ledigen 
oder Kinderlosen griindlich angesehen? Ich nehme nicht an, da8 der Verfasser 
will, da& die Arbeiterschaft auch noch in Ledige, Kinderlose und Kinders 
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reiche gespalten wird. Er scheint den Begriff des ,,Sprunggeldes”, der im 
Dritten Reich mit der Ledigensteuer gepragt wurde, nicht zu kennen. 


Kostet jedes Kind gleich viel? 

Der Verfasser scheint das zu verneinen. Ich behaupte aber ,,Ja”, unter den 
gleichen Voraussetzungen der Begabung. Aber seine Meinung, die Kinder aus 
Akademikerkreisen seien begabter, ist doch mehr als Voreingenommenheit. 
Da& bei diesen Kindern im ,,allgemeinen Interesse” eine héhere Ausbildung 
eher angebracht wire, ist einfach absurd. Wei8 der Verfasser nicht, da8 auch 
Arbeiterkinder unter gr6&ten Entbehrungen der ganzen Familie studieren 
und nicht die schlechtesten Akademiker werden? Die Intelligenz ist kein 
Privileg der Akademikerkreise. Es ist nur immer eine Frage des Geldbeutels, 
ob sie zum Zuge kommt oder nicht. Ob aus diesem Grund ein héheres Ein= 
kommen auch eine gréSere Steuerermaf&igung rechtfertigt, scheint mir doch 
sehr fraglich. Die ,,Last” der Kinderaufzucht ist umso gréfer, je kleiner das 
Einkommen ist. 


Hat der Arbeitgeber den Vorteil von den Kindern? 

Diese Fragestellung ist wohl nicht ganz richtig. Aber auch der Arbeitgeber 
hat einen gewissen Vorteil von den Kindern. ‘Sie stellen fiir ihn eine stille 
Reserve von Arbeitskraften dar. Dieser Vorteil ist nicht geringer als bei den 
Kinderlosen, die der Verfasser immer so anziiglich anspricht. Ich bin selbst 
Familienvater und will den Kinderlosen — jedenfalls denen aus Bequemlich- 
keit — durchaus nicht das Wort reden, aber ebensowenig dem sogenannten 
»Kinderreichtum”, um jeden Preis. Ich wei8, welches Gliick die Kinder fiir 
eine Familie sind. Ich wei8 aber auch, wie schnell Kinder als ein Ungliick 
empfunden werden, wenn es zu viel werden, und sie die Existenz der Familie 
gefahrden. Es hat ein jeder seine Verantwortung gegeniiber Gott, der Welt 
und auch gegen seine Familie. Wem nun trotzdem ein iiberreiches Geschenk 
an Kindern beschert ist, dem mu&8 geholfen werden, aber nicht mit Almo= 
sen. Wer aber soll nun bezahlen? Gerechterweise doch der, der es am ehesten 
kann. Das ist doch die Wirtschaft, und dazu gehért eben auch der Unterneh- 
mer. Bei der geplanten Abgabe von 1 % der Lohnsumme (CDU) sollte es zu- 
mutbar sein, ohne die Preise zu erhéhen. Es mii&te nur ein Weg gefunden 
werden, den Handel als gré8ten NutznieSer mit der kleinsten Lohnsumme 
auch zu erfassen. Eine Kinderbeihilfe auf Kosten der Ledigen und vielleicht 
sogar Witwen wird die iiberwiegende Mehrzahl der Familienvater ablehnen. 
Nur keine Angst, Herr Ranke, den letzten Alten werden trotzdem nicht die 
Hunde beiSen. Es kommt nicht nur auf die Zahl der Geburten an, sondern 
auf die gesunden und lebensfahigen Kinder, und die werden auch heute noch 
geboren. Wir wiinschen nur, da8 die verantwortlichen Manner unserer Kirche 
endlich alle die Probleme der Arbeiterschaft erkennen Jernen und nicht im 
Geist des 19. Jahrhunderts weiter denken, unsere Arbeit wafe um einiges 
leichter. Dieser Artikel jedenfalls war eine kalte Dusche und ware besser in 
der ,,Mitarbeit” nicht erschienen. 


Otto Kirchhof 
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